


  
ที่ นร 1013.8.5/ว 20 

   
สํานักงาน ก.พ. 
ถนนพิษณุโลก  กทม.  10300 

 11  ธันวาคม  2551 
 

เร่ือง หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการใหขาราชการพลเรือนสามัญไปศึกษาเพิ่มเติม ฝกอบรม ดูงาน 
หรือปฏิบัติการวิจัยในตางประเทศ 

 

เรียน (เวยีนกระทรวง กรม จังหวัด) 
 

ดวยพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 75  บัญญัติวา การให
ขาราชการพลเรือนสามัญไปศึกษาเพิ่มเติม ฝกอบรม ดูงาน หรือปฏิบัติการวิจัยในประเทศหรือตางประเทศ 
ใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขที่ ก.พ. กําหนด 

 

ก.พ. พิจารณาแลวเห็นวา โดยที่คณะรัฐมนตรีไดวางระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี              
วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และดูงาน ณ ตางประเทศ พ.ศ. 2549 เพื่อใช
บังคับแกขาราชการที่อยูในสังกัดสวนราชการที่อยูในบังคับบัญชาหรือในกํากับดูแลของฝายบริหาร
หมายความรวมถึงขาราชการพลเรือนสามัญดวยแลว  ดังนั้น ก.พ. จึงมีมติกําหนดหลักเกณฑ วิธีการและ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการใหขาราชการพลเรือนสามัญไปศึกษาเพิ่มเติม ฝกอบรม ดูงานหรือปฏิบัติการวิจัย                      
ณ ตางประเทศ โดยใหนําระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติการวิจัย 
และดูงาน   ณ ตางประเทศ พ.ศ. 2549 มาใชบังคับ 

 

  จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป  ทั้งนี้ ไดแจงใหกรมและจังหวดัทราบดวยแลว 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 
 

                                                 (นายปรีชา  วัชราภัย) 
          เลขาธิการ ก.พ. 

 
สถาบันพัฒนาขาราชการพลเรือน 
กลุมการศึกษาและฝกอบรมในตางประเทศ 
โทร. 022819453,  022813333  ตอ  2130 
โทรสาร 026286202 





ระเบียบสํานกันายกรัฐมนตร ี
วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติการวจิัย  

และดูงาน ณ ตางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙ 
----------------------- 

   
  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงระเบียบวาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม 

ดูงาน ณ ตางประเทศ ใหเหมาะสมกับสภาพการณในปจจุบัน เพือ่ปนการกระจายอํานาจใหกบั 
สวนราชการในการพิจารณาอนุมัติใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และดูงาน ณ 
ตางประเทศ ลดขั้นตอนการดําเนินการใหมีความรวดเร็วยิ่งขึ้น และสนับสนุนใหขาราชการพัฒนา
ตนเอง 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๑ (๘) แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผนดนิ พ.ศ. ๒๕๓๔ นายกรฐัมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบยีบ
ไวดังตอไปนี ้

 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรวีาดวยการใหขาราชการไป
ศึกษา ฝกอบรม ปฏิบัติการวจิัย และดูงาน ณ ตางประเทศ พ.ศ. ๒๕๔๙” 

 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวนัถัดจากวันประกาศในราชกิจจานเุบกษา 
เปนตนไป 

ขอ 3 ใหยกเลิก 
(๑) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ พ.ศ. ๒๕๑๒ 
(๒) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๑๘ 
(๓) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๑๘ 
(๔) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๒๐ 
(๕) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๒๓ 
(๖) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๒๕ 
(๗) ระเบียบ วาดวยการใหขาราชการไปศึกษา ฝกอบรม และดูงาน ณ 

ตางประเทศ (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๓๓ 




































