
 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.4  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

การส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวินัยของบุคลากร

ในหน่วยงาน 

“ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๒ ได้ด าเนินการจัดอบรมการส่งเสริมจริยธรรมและ

รักษาวินัยของบุคลากรในหน่วยงาน ให้กับ ผู้บริหารในการเปลี่ยนต าแหน่งใหม่ และ ข้าราชการครูและบุคล

การทางการศึกษา ที่ได้รับการบรรจุใหม่” 

ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 
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