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รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงาน 
รอบ 6 เดือน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มนโยบายและแผน 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
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ค าน า 
 ตามท่ี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ได้จัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงาน (รอบ 6 เดือน)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  โดยมีโครงการ / แผนงาน จ านวน 
6  ยุทธศาสตร์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  ได้ก าหนดแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
โดยได้สรุปผลการด าเนินการในรอบ 6 เดือน ( 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 ) มีผล
การด าเนินงานตามเอกสาร พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน 
 
 
 
 
     ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 
       กรกฎาคม 2565 
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สารบัญ 
          

                    หน้า 
 

ค าน า 
รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน       
( 1 ตุลาคม 2564 – 31 มนีาคม 2565) 
งบหน้าแสดงความก้าวหน้าการด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม           4 - 26 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความ    27 - 30 
      สามารถในการแข่งขัน       
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา           30-32 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม                  33-38 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจดัการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

1 โครงการน้อมน าพระบรมราชโย
บายด้านการศึกษาของในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัต ิ
กิจกรรมที่ 1 แลกเปลีย่นเรยีนรู้ครู
แกนน าเพื่อเป็นแกนน าในการ
ถ่ายทอดและเป็นแบบอย่างในการ
เรียนการสอนแบบ Active 
Leaning 

30,000  √    30,000   

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
1 โครงการยกระดับคุณภาพการเรียน

การสอนภาษาไทย เด็กไทยวิถีใหม่ 
อ่านออกเขยีนได้ทุกคน 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมช้ีแจงแนว
ทางการคัดกรองความสามารถใน
การอ่านการเขียนของนักเรียนทุก

30,000 √    1,500 48,500 อยูใ่นระหว่างกิจกรรมตาม
โครงการ 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

ระดับชั้น 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดท าแนวทาง คู่มือการ
พัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอน
ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ตดิตามและ
ประเมินผล 

2 โครงการทดสอบทางการศึกษา ปี
การศึกษา 2565 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผน/จัด
สนามสอบ 
กิจกรรมที่ 2 ด าเนินการทดสอบ 
การประเมินความสามารถดา้นการ
อ่านของผู้เรียน (RT)  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี1 การประเมนิ
คุณภาพผู้เรยีน (NT)                                  

30,000 √    30,000 
 

 1.สถานการณ์การแพรร่ะบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 ส่งผลกระทบต่อการ
บริหารจดัการทั้งกระบวนการ 
การด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรม ไมส่ามารถด าเนินงาน
ได้ตามแผนและเป้าหมายที่วาง
ไว ้
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 การทดสอบ
ปลายป ี
กิจกรรมที่ 3  นิเทศตดิตาม สรุป
และรายงาน 

2. การจัดสรรงบประมาณไม่
เพียงพอ หรือถูกปรับลดท าให้
ต้องปรับแผนการด าเนินงาน
หรือด าเนินงานไดไ้ม่ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมาย 
3. จัดการเรยีนการสอนภายใต้
วิกฤตการณ์การระบาดของเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า (COVID 19) ท า
ให้ด าเนินการสอนในรูปแบบ 
onsite ไม่ได้ ต้องด าเนินการ
สอนในรูปแบบ Online  On 
demand On air เป็นต้น 
ส่งผลให้การจัดการเรียนการ
สอนไดไ้ม่เต็มรูปแบบ 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริมรักการอ่านและ
พัฒนาห้องสมุด 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมชี้แจง      
รถห้องสมุดเคลื่อนที่จากเขตสู่
โรงเรียน 
กิจกรรมที่ 2  นิเทศติดตาม 
ประกวด สร้างเครือข่าย 
กิจกรรมที่ 3 สรุป รายงานผล 
 

50,000  √    50,000   

4 โครงการสร้างความเข้มแข็งการจดั
การศึกษาระดับปฐมวัยให้กับครู/
ผู้บริหารในสังกัด สพป.สกลนคร 
เขต 2 
กิจกรรมที่ 1  ประชุม แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน วาง
แผนการจดัท าโครงการ 

30,000  √    30,000   
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 2  อบรมเชิงปฏิบัติการ
จัดประสบการณเ์รียนรู้ตาม
หลักสตูรการจัดการศึกษาปฐมวัย                         
- -----    กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย              
กิจกรรมการจัดการเรียนรูต้าม
แนวคิดมอนเตสเซอรี่    
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตาม การ
จัดการเรียนรู้ปฐมวัย                

5 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร ์
กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
กิจกรรมที่ 2  นิเทศติดตามการ
สอนคณติศาสตร ์
กิจกรรมที่ 3  พัฒนาเครือข่ายครู

30,000  √    30,000   
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

คณิตศาสตร ์
6 โครงการยกผลสัมฤทธ์ิทางการ

ศึกษา 
กิจกรรมที่ 1  วิเคราะหผ์ลการ
ทดสอบและน าผลการทดสอบ O-
NET / NT /RT ไปใช้ในการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
กิจกรรมที่ 2  นิเทศติดตามการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
กิจกรรมที่ 3  ค่ายวิชาการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

200,000  √    200,000   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา           
1 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ

บริหารงานการเงินและสินทรัพย ์
กิจกรรม  อบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสตูรการยื่นขอรับบ าเหน็จ

40,000  √    40,000   
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

บ านาญด้วยตนเองทาง
อิเล็กทรอนิกส ์

2 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพ 
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปี 2565           
กิจกรรมที่ 1  การพัฒนาครูผู้ช่วย
สู่การเป็นครูมืออาชีพ                                   
กิจกรรมที่ 2 การประชุมการ
เตรียมความพร้อมส าหรับการขอมี
และเลื่อนวิทยฐานะ       
กิจกรรมที่ 3 การพัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารสถานศึกษาที่ไดร้ับการ
แต่งตั้งใหม่ในสังกัดสพป.สกลนคร 
เขต 2                       
กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาศักยภาพ
ธุรการโรงเรียน 

40,000 √    2,800 37,200 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโค
โรนา 2019 จึงมีข้อจ ากัดใน
การจัดอบรม ต้องจัดใน
รูปแบบออนไลนเ์ท่าน้ัน 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

3 โครงการอบรมการประเมินข้อตกลง
การพัฒนางาน (PA) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 
กิจกรรมที่ 1 อบรมการจัดท า
ข้อตกลงการพัฒนางาน (PA) ประชุม
ออนไลน์เพื่อติดตามการจัดท า
ข้อตกลงการพัฒนางาน 
กิจกรรมที่ 2  ประชุมคณะกรรมการ
กลั่นกรองข้อตกลงการพัฒนางาน
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
และต าแหน่งศึกษานิเทศก์ 
กิจกรรมที่ 3  การประชุมเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจให้กับคณะประเมิน
ข้อตกลงการพัฒนางาน (PA) ทุก
ต าแหน่ง 
 
 

10,000  √    10,000   
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

4 โครงการพัฒนาและยกระดับ
ความรู้ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับ
การพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) 
กิจกรรมที่ 1   จัดท าหลักสตูร 2 
ครั้งจ านวนผู้ประชุม 30 คน  
กิจกรรมที่ 2  อบรมพัฒนา
ครูผูส้อนภาษาอังกฤษออนไลน์
จ านวน 3 วัน คณะท างาน 10 คน 
กิจกรรมที่ 3  สรุปผลการด าเนิน
โครงการ 

20,000  √    20,000   

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ขยายโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและเรียนรู้อย่างมคีุณภาพ         
1 โครงการจัดท าข้อมูลนักเรียนผ่าน

ระบบสารสนเทศ(พัฒนาข้อมูล
บุคลากรสารสนเทศด้านการศึกษา) 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมคณะท างาน 
และครผูู้รบัผิดชอบงานข้อมูล

20,000  √    20,000   



13 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

สารสนเทศ ครั้งท่ี 1/2565 
กิจกรรมที่ 2  ประชุมคณะท างาน 
และครผูู้รบัผิดชอบงานข้อมูล
สารสนเทศ ครั้งท่ี 2/2565 
 

2 โครงการเสริมสร้างอาชีพนักเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 1   ประชุมผู้บริหาร
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
กิจกรรมที่ 2 น าเสนอ Best 
Practice/ โครงงานนักเรียนท่ีเป็นผล
ด้านอาชีพของนักเรียนในโรงเรียน 
กิจกรรมการพิจารณาคัดเลือกผลท่ี
เป็นเลิศ 
 
 
 

10,000  √ √   10,000   



14 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

3 โครงการขับเคลื่อนคลังสื่อการ
เรียนรูเ้ทคโนโลยดีิจิทัล    
กิจกรรมที่ 1 อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับระบบคลังสื่อการเรยีนรู้
เทคโนโลยีดิจิทลั ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
กิจกรรมที่ 2  ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาด าเนินการแต่งตั้ง
คณะท างานขับเคลื่อนการเรียนรู้
เทคโนโลยีดิจิทลั ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานในเขตพื้นท่ีการศึกษา                                           
กิจกรรมที่ 3 ด าเนินการขับเคลื่อน
ระบบคลังสื่อการเรียนรู้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ และ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความรู้ในการใช้และสร้างสื่อการ

30,000  √  √  30,000   



15 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

เรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรู้ให้แก่นักเรียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม         
1 โครงการส านักงานสีเขยีว (Green 

Office) 
กิจกรรมที่ 1   ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
กิจกรรมที่ 2   ลดและคัดแยกขยะ
มูลฝอยในส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 
เขต 2 

  √  √     

ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบรหิารจัดการศึกษาและส่งเสรมิการมีส่วนร่วม   
1 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ

บริหารจดัการส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 
เขต 2       
                                               

  √ √   100,000   



16 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ค่าใช้จ่ายไปราชการ 
โครงการเร่งด่วน สนองนโยบาย
เร่งด่วน                               
กิจกรรมที่ 2 ค่าด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจดัการ
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

2 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการ
บริหารจดัการองค์กร  สืบทอด
ประเพณีไทย เสรมิสร้างจิตส านึกที่
ดีแก่ผู้บรหิาร บุคลากรในสังกัดโดย
ร่วมท าบุญในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนาตาม
ขนบธรรมเนยีมประเพณีไทย 
ท าบุญร่วมกันในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

  √       



17 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1   วันข้ึนปีใหม ่
กิจกรรมที่ 2  วันสงกรานต ์
กิจกรรมที่ 3  วันเข้าพรรษา 
กิจกรรมที่ 4 วันออกพรรษา 
กิจกรรมที่ 5 กีฬาสานสมัพันธ์ 

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ควบคุมภายใน 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ
ควบคุมภายใน 
กิจกรรมที่ 2  ประชุม
คณะกรรมการควบคุมภายใน 

  √  √     

4 โครงการประชุมส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 
เขต 2 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้บริหาร
สถานศึกษาในสังกัด 

50,000 √  √  10,510 39,590   



18 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 2  ประชุมผู้อ านวยการ 
รองผู้อ านวยการ ผู้อ านวยการ
กลุ่ม/หน่วย 
กิจกรรมที่ 3 ประชุมเจ้าหน้าท่ี 
กิจกรรมที่ 4   ประชุมประธาน
ศูนย์เครือข่าย 
กิจกรรมที่ 5 ประชุมผู้อ านวยการ 
รองผู้อ านวยการ ผู้อ านวยการ
กลุ่ม/หน่วย ศึกษานิเทศก ์

5 โครงการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนเิทศการศึกษา
ระดับเขตพื้นท่ี 
กิจกรรมที่ 1 ประชุม
คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนเิทศการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2  การวิจัยเกี่ยวกับ

  √  √     



19 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และนิเทศการศึกษา  คณะวิจัย 
 

6 โครงการติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามนโยบายและ
แผนยุทธศาสตร ์
กิจกรรมที่ 1 ประชุมรับผู้ตรวจ
ราชการ 
 

  √  √     

7 โครงการพัฒนาบริหารงานพัสด ุ
กิจกรรม จ้างเหมาบริการจัดท า
โปรแกรมบริหารงานพัสด ุ
 
 
 
 

30,000  √ √   30,000   



20 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

8 โครงการสรรหาพนักงานราชการ 
ลูกจ้าง ข้าราชการและบุคลากร
ทางการศึกษา 
กิจกรรม การสรรหา พนักงาน
ราชการ ลูกจ้างช่ัวคราว/บุคลากร
ทางการศึกษา 
 

30,000  √ √   30,000   

9 โครงการประเมินเตรียมความ
พร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
ต าแหน่งครผูู้ช่วย 
กิจกรรม ค่าพาหนะ ประเมิน
เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่าง
เข้มต าแหน่งครูผู้ช่วย 
 
 
 

  √  √     



21 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

10 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูบคุลากรทาง
การศึกษา 
กิจกรรมที่ 1  ยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการ บุคลากรทางการศึกษา
และลูกจ้างประจ าที่เกษียณอายุ
ราชการประจ าปีงบประมาณ 
2565 
กิจกรรมที่ 2 สร้างความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการบริหารเงินหลัง
เกษียณอายรุาชการ 
 

90,000  √ √   90,000   

11 โครงการโรงเรยีนคุณภาพประจ า
ต าบล   
กิจกรรมที่ 1 ขับเคลื่อนโรงเรียน
คุณภาพประจ าต าบล 

20,000  √ √   20,000   



22 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 2 นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
การขับเคลื่อนโรงเรียนคณุภาพ
ประจ าต าบล 

12 โครงการประกันคณุภาพการศึกษา 
กิจกรรมที่ 1  ประชุมวางแผนการ
ขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพ 
กิจกรรมที่ 2  สังเคราะห์รายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3  จัดท าคู่มือ แนว
ทางการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
สกลนคร เขต 2 
 

50,000   √   50,000   



23 
 

ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 4  นิเทศ ก ากับ 
ติดตาม ระบบประกันคณุภาพ
การศึกษา ซักซ้อมการประเมิน
เตรียมรับการประเมินภายนอก 
กิจกรรมที่ 5  ประชุมสะท้อนผล 
การประเมินคณุภาพภายในและ
การประเมินภายนอก 
ปีงบประมาณ 2564 
 

13 โครงการนิเทศติดตามการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานเกีย่วกับ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
โรงเรียนในโครงการกอง
ทุนการศึกษา                                  
กิจกรรมที่ 1   จดัอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร

  √  √     
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

และครเูพื่อการพัฒนาคณุธรรม
จริยธรรม            
กิจกรรมที่ 2 จัดท าแนวทางคู่มือ
การจัดการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะ
การคิดเชิงคณุธรรมส าหรับนักเรียน
ให้มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21   
กิจกรรมที่ 3 จัดท ารายงานผลการ
นิเทศ ติดตามการจดัการเรียนรู้ใน
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
โรงเรียนโครงการกองทุนการศึกษา 
 

14 โครงการพัฒนาระบบการวดัและ
ประเมินผลในช้ันเรียนและการ
บันทึกผลการเรียนด้วยโปรแกรม 
SchoolMIS     
                                        

30,000 √  √  30,000  เนื่องจากระบบ SchoolLIS 
เป็นระบบการวัดและ
ประเมินผลที่สถานศึกษาใน
สังกัดทุกแห่งจ าเป็นต้องใช้ใน
การออกเอกสารหลักฐาน 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ
ระบบการวดัและประเมินผลในช้ัน
เรียนด้วยโปรแกรม SchoolMIS                                  
กิจกรรมที่ 2 รายงานสรุปและ
ประเมินผล 

บันทึกข้อมูลด้านการจัดการ
เรียนการสอน  ดังนั้นครูที่
รับผิดชอบดา้นการวัดและ
ประเมินผลของสถานศึกษาทุก
แห่งต้องได้รับประสบการณ์
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
และแนวทางปฏิบัติ แต่
เนื่องจากงบประมาณที่จ ากัด 
จึงไม่สามารถน าครูเข้าอบรมได้
ครบทุกแห่งได้ ซึ่งต้องเป็น
ภาระให้กับวิทยากรแกนน าใน
การขยายผลที่ต้องท างาน
ซ้ าซ้อน 
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ที ่ กลยุทธ์/โครงการ งบประมาณที่
ได้รับ(บาท) 

ผลการด าเนินงาน  

 

ปัญหาอุปสรรค 

ข้อเสนอ 

แนะ/
แนวทาง
ปรับปรุง
แก้ไข 

การด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้ว 

ยังไม่
ด าเนิน 

การ 

งบ
พัฒนา 

รายจ่าย
ประจ า 

ใช้จ่าย
(บาท) 

คงเหลือ
(บาท) 

15 โครงการจดัท าแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2563 
- 2565 และแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
กิจกรรมที่ 1  การยกรางการ
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 2563-2565 และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2565 
กิจกรรมที่ 2 การกลั่นกรอง
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พ.ศ.2563-2565 และ
แผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 

50,000 √  √  50,000    
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและ
ประเทศชาติ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการ
จัดการศึกษา เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 

 
 

                                              
                                

 
     
    - อยู่ระหว่างด าเนินการ - 
 
 
 
 
 

 
 โครงการ “ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนภาษาไทย : เด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนได้ทุกคน”   
 วัตถุประสงค์   
 1. เพ่ือพัฒนานักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ให้อ่านออกเขียนได้ 
  ๒. เพ่ือพัฒนานักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ ให้อ่านคล่องเขียนคล่อง  
  3.เพ่ือพัฒนานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๖ (โรงเรียนขยายโอกาส) ให้มีสมรรถนะการอ่าน
ขั้นสูง 
   4.เพ่ือส่งเสริมพัฒนาและเผยแพร่สื่อ/นวัตกรรมการเรียนรู้ในการพัฒนาการอ่านการเขียน 
ของนักเรียนที่ประสบความส าเร็จ 
 ผลการด าเนินงาน 
         เชิงคุณภาพ      
           ๑) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ ได้รับการพัฒนาทักษะด้านอ่านออกเขียนได้ทุกคน 
นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖ ได้รับการพฒันาทักษะด้านอ่านคล่องเขียนคล่อง และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ได้รับการส่งเสริมด้านการพัฒนาสมรรถนะการอ่านขั้นสูง  
   2.ครูผู้สอนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนด้านการสร้างสื่อ/นวัตกรรมพัฒนาความสามารถใน
การอ่านและการเขียนที่ประสบผลส าเร็จ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนอ่าน
ออก เขียนได้ 
               เชิงปริมาณ 
 ๑)นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ RT NT และ O-Net วิชาภาษาไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๕  
 2)ครูผู้สอนภาษาไทยมีสื่อเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาไทยร้อยละ ๑๐๐ 
ปัญหา อุปสรรค 

อยู่ในช่วงระหว่างด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

- งานธุรการ 
- กลุ่มงานตรวจสอบการเงินและบัญชี 
- กลุ่มงานตรวจสอบการด าเนินงาน 

กลุ่มบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์ 

-งานธุรการ 

-งานบริหารการเงิน 

-งานบริหารบญัช ี
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 ภาพกิจกรรม 
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 ชื่อโครงการ การทดสอบทางการศึกษา ปีการศึกษา 256๔    

 วัตถุประสงค์  
  ๒.1 เพ่ือทดสอบความรู้ และความคิดรวบยอดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช  
       2551 

2.๒ เพ่ือน าผลการทดสอบไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 ผลการด าเนินงาน 
  ๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ (Reading 
Test: RT)     ปีการศึกษา 256๔ มีคะแนนเฉลี่ยรวม 2 ด้าน เท่ากับ ๗๐.๗๗ ต่ ากว่าระดับประเทศ 
0.๖1 และเม่ือเปรียบเทียบผลปีการศึกษา 256๔ กับปีการศึกษา 256๓ พบว่า คะแนนเฉลี่ยลดลง 
๘.๐๗ 
 ๒) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา 256๔ มีคะแนน
เฉลี่ยรวม 2 ด้าน เท่ากับ ๕๒.๑๐ ต่ ากว่าระดับประเทศ 0.๗๐ และเม่ือเปรียบเทียบผลปีการศึกษา 
256๔ กับปีการศึกษา 256๓ พบว่า คะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น ๕.๑๘ 

  เชิงคุณภาพ  
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต ๒ โดยให้สถานศึกษาด าเนินการประเมินผู้เรียนตามความ
สมัครใจ ได้รับการทดสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  

เชิงปริมาณ 
   1) เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา น าผลการทดสอบไปใช้ในวัตถุประสงค์อ่ืนที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 
   2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ จ านวน ๒,๕๖๐ คน และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 
จ านวน ๒,๖๐๖ คน ได้รับการทดสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร  

ปัญหา อุปสรรค 
  1. สถานการณ์การแพร่ระบาดขอโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลกระทบต่อการ
บริหารจัดการทั้งกระบวนการ การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ตาม
แผนและเป้าหมายที่วางไว้ 
  2. การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ หรือถูกปรับลด ท าให้ต้องปรับแผนการด าเนินงาน 
หรือด าเนินงานได้ไม่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 
  ๓. การจัดการเรียนการสอนภายใต้วิกฤตการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid 19) 
ท าให้ด าเนินการสอนในรูปแบบ onsite ไม่ได้ ครูต้องด าเนินการสอนในรูปแบบ Online On 
demand On air เป็นต้น ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนได้ไม่เต็มรูปแบบ 
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 ภาพกิจกรรม 
  โครงการทดสอบทางการศึกษา ปีการศึกษา 256๔ มีกิจกรรมการประเมินความสามารถ
ด้านการอ่าน   ของผู้เรียน(RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และการประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2564  มีการด าเนินการ ดังนี้ 

 

                

 

 
 
 

 

     การประชุมชี้แจงการด าเนินการจัดสอบ RT NT ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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การด าเนินการจัดสอบ RT NT ของสถานศึกษา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 
  โครงการ  เพ่ิมประสิทธิภาพ ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ปี 2565      

          กิจกรรมพัฒนาศักยภาพธุรการโรงเรียน 
  วัตถุประสงค์   

                 2.1  เพื่อจัดเก็บเอกสาร งานธุรการ และข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็นระเบียบยิ่งขึ้น 
        2.2  เพ่ือให้ข้อมูล สารสนเทศถูกต้องและเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
        2.3  เพ่ือพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศให้เป็นระบบที่สะดวกและง่ายต่อการ

น าไปใช้งาน 
        2.4  เพ่ือให้งานธุรการในโรงเรียนถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

         2.5  เพื่อให้การด าเนินงานธุรการมีระเบียบและสามารถตรวจสอบได้ 
           ผลการด าเนินงาน 

                เชิงคุณภาพ 

                  3.1  ผู้ปฏิบัติธุรการโรงเรียนสามารถ ทราบถึงระเบียบงานสารบัญ งานพัสดุ  
         3.2  ผู้ปฏิบัติธุรการโรงเรียนมีความรู้ ระบบงานสารบัญและการใช้ระบบ
อิเล็กทรอนิคส์เพิ่มขึ้น 
                   3.3  ผู้ปฏิบัติธุรการโรงเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ได้อย่างถูกต้อง 
                เชิงปริมาณ 

                  ผู้ปฏิบัติหน้าที่ธุรการโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สกลนคร                    เขต 2 ทุกคนมีก าลังใจ และสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ได้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น                                                    

ปัญหา อุปสรรค 

                 เนื่องจากช่วงนี้มีสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 
19) จึงมีข้อจ ากัดในการจัดอบรม ต้องจัดในรูปแบบออนไลน์เท่านั้น 
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ภาพกิจกรรม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ขยายโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 

 
-  อยู่ระหว่างด าเนินการ – 

 
 

 
 

 
 

-  อยู่ระหว่างด าเนินการ – 
 

 
 

 
 
 
โครงการ “ ประชุมส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

     วัตถุประสงค์   
   2.1 เพ่ือประชุมชี้แจงนโยบายและแนวทางการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 
   2.2 เพ่ือชี้แจงและรายงานผลการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 
   2.3  เพื่อรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ แลกเปลี่ยนและหาแนวทางแก้ไข

ร่วมกัน 
ผลการด าเนินงาน 

 เชิงปริมาณ 
         (๑)  ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดทุกโรง  จ านวน  1  ครั้ง  
       (๒)  ประชุมคณะผู้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ผู้อ านวยการกลุ่ม/
หน่วย  และศึกษานิเทศก์  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  เขต  ๒   
จ านวน  26  ครั้ง 
       (3)  ประชุมเจ้าหน้าที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  
เขต  ๒  จ านวน  -  ครั้ง 

ยุทธศาสตร์ที่  6  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษา
และส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
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        (4)  ประชุมประธานศูนย์เครือข่ายการจัดการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  เขต  ๒  จ านวน  2  ครั้ง 
    (5) ประชุมคณะผู้บริหารส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  ผู้อ านวยการกลุ่ม/
หน่วย และศึกษานิเทศก์ (รับฟัง พุธเช้าข่าว สพฐ.)  จ านวน  24  ครั้ง 
 เชิงคุณภาพ 
          (๑)  ผู้เข้าร่วมประชุมมีความเข้าใจในนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงาน 
        (๒)  ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับทราบแนวทางและผลการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  เขต  ๒   
         (๓)  ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับฟังความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แลกเปลี่ยน
และหาแนวทางการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
ปัญหาและอุปสรรค 
    เนื่องด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID-19) ท าให้   ไม่สามารถจัดการประชุมได้ตามก าหนด 
 
ภาพกิจกรรม 
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โครงการการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนและการบันทึกผลการเรียนด้วยโปรแกรม 
   SchoolMIS 
วัตถุประสงค์ 
 2.1 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการด้านการวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย 
โปร่งใสตรวจสอบได้ 
 2.2พัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 2.3พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลด้วยแพลตฟร์อม ที่มีประสิทธิภาพ 
ผลการด าเนินงาน 
เชิงคุณภาพ 
 1.ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 มีบุคลากรแกนน าในการขับเคลื่อน
โครงการการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนและการบันทึกผลการเรียนด้วยโปรแกรม 
SchoolMIS สามารถถ่ายทอดความรู้และแนวปฏิบัติให้กับโรงเรียนในสังกัดให้มีความรู้ความเข้าใจ
และใช ้ระบบการว ัดและประเมินผลได ้ถ ูกต ้องตามหล ักส ูตรแกนกลางการศึกษาขั ้น พื ้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
 2.โรงเรียนในสังกัดทุกโรง มีระบบการวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ สามารถออกเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (ปพ.) ซึ่งเป็น
เอกสารหลักฐานการศึกษาส าคัญที่สถานศึกษาต้องจัดท าขึ้นเพื่อใช้ในการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ 
ของการจัดการศึกษา 
เชิงปริมาณ 
 1.ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 มีบุคลากรแกนน าจ านวน 80 คน 
ในการขับเคลื่อนโครงการการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนและการบันทึกผลการ
เรียนด้วยโปรแกรม SchoolMIS  
 2.ศูนย์เครือข่ายการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกศูนย์ มีบุคลากรแกนน าศูนย์ละ 4 คน ในการขับเคลื่อน
โครงการการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนและการบันทึกผลการเรียนด้วยโปรแกรม 
SchoolMIS 
 3.โรงเรียนในสังกัด จ านวน 255 โรง มีระบบการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนและการบันทึก
ผลการเรียนด้วยโปรแกรม SchoolMIS 
ปัญหา อุปสรรค 
 เนื ่องจากระบบ SchoolMIS เป็นระบบการวัดและประเมินผลที่สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
จ าเป็นต้องใช้ในการออกเอกสารหลักฐาน บันทึกข้อมูลด้านการจัดการเรียนการสอน ดังนั ้นครูที่
รับผิดชอบด้านการวัดและประเมินผลของสถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับประสบการณ์เพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจ และแนวทางการปฏิบัติ แต่เนื่องจากงบประมาณที่จ ากัด จึงไม่สามารถน าครูเข้าอบรม
ได้ครบทุกแห่งได้ ซึ่งต้องเป็นภาระให้กับวิทยากรแกนน าในการขยายผลที่ต้องท างานซ้ าซ้อน 
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ภาพกิจกรรม 
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  ชื่อโครงการ  การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2563- 2565 และแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปี  
              งบประมาณ 2565 
 วัตถุประสงค์ 

  2.1 เพ่ือทบทวนกรอบภารกิจการจัดการศึกษา การวิเคราะห์ทิศทางและการก าหนด
กรอบยุทธศาสตร์การบริหารจัดการศึกษาให้สอดคล้องครอบคลุมกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่างๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
  2.2 เพ่ือเป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาให้การบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
  2.3 เพ่ือให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสกลนคร เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัดมีกรอบ
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจ าปีใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาน าสู่การ
ปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีคุณภาพ 
  2.4 เพ่ือให้การจัดท าโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณการจัดท าโครงการ/กิจกรรมและ
งบประมาณ สอดคล้องครองคลุมกับนโยบายและมีประสิทธิภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
 เชิงคุณภาพ 

   1) ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 และโรงเรียนใน
สังกัด       มีกรอบยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2563-2565 และ
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน  
   2) ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพัฒนาในการบริหารจัด
การศึกษาและน านโยบายไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
   3) โครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2563-2565 
และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศด้านต่างๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

 เชิงปริมาณ 
   1) ร้อยละ 100 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 
และโรงเรียนในสังกัดมีกรอบยุทธศาสตร์เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน 
   2) ร้อยละ 100 ของของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 
2 มีแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2563-2565 และแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2565 
   3) ร้อยละ100 ของโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.
2563-2565 และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 สนองยุทธศาสตร์ชาติ  แผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
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 ปัญหา อุปสรรค 
 1. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ยังไม่เพียงพอต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ส่งผลต่อ

การพัฒนาการศึกษาท่ียังไม่คลอบคลุมโรงเรียนในสังกัด 
2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมีความล่าช้า บางโครงการ/กิจกรรม ไม่สามารถด าเนินการได้ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
1. ในการจัดท าโครงการ/กิจกรรม การก าหนดประเด็นการแก้ไขปัญหา/พัฒนาและเป้าหมายที่จะ

ด าเนินการให้ส าเร็จต้องค านึงถึงงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล วัสดุอุปกรณ์ การบริหารจัดการ 
ระยะเวลาที่จะด าเนินการ รวมทั้งปัจจัยเสี่ยงหรือตัวแปรที่เก่ียวข้องทั้งท่ีควบคุมได้และควบคุมไม่ได้  

2. กรณีที่ยกเลิก หรือไม่ได้จัดท าโครงการ/กิจกรรมที่ปรากฏอยู่ในแผนปฏิบัติการประจ าปี
พ.ศ.2565 ให้รายงานเหตุผลความจ าเป็นต่อผู้บังคับบัญชา และ ส าเนาแจ้งกลุ่มงานนโยบายและ
แผน เพ่ือหาแนวทาง ปรับปรุงแก้ไขในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีในปีงบประมาณ ต่อไป 
 กิจกรรมการประชุมยกร่างแผนฯ 

\ 

 กิจกรรมการประชุมกลั่นกรองแผนฯ 

 
 


