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บทคัดย'อ  

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค6เพื่อ 1) ศึกษาสภาพที่เปCนจริงและที่คาดหวังในการเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและ AI ของครู 2) พัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน และ 3) ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ 

การนิเทศ กลุVมตัวอยVางประกอบดIวยครู 456 คน ผูIเชี่ยวชาญดIานนิเทศการศึกษาและเทคโนโลยี รวมถึงครูที่เขIารVวม

ทดลองใชIรูปแบบ จำนวน 40 คน ใชIเคร่ืองมือวิจัย ไดIแกV แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ6 รูปแบบการนิเทศ แพลตฟอร6ม

ออนไลน6 และแบบประเมินตVาง ๆ โดยวิเคราะห6ขIอมูลดIวยสถิติเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 ผลการวิจัยพบวVา สภาพที่เปCนจริงอยูVในระดับปานกลาง สVวนสภาพที่คาดหวังอยูVในระดับมาก ความ

ตIองการจำเปCนสูงสุดคือดIานการใชI AI เพื ่อสนับสนุนการเรียนรูI รูปแบบการนิเทศที่พัฒนาขึ ้นประกอบดIวย 5

องค6ประกอบ ไดIแกV หลักการของรูปแบบ วัตถุประสงค6ของรูปแบบ ระบบสนับสนุนและแพลตฟอร6มการเรียนรูI 

กระบวนการนิเทศ ทั้งแบบลงพื้นที่และออนไลน6 การประเมินผล และผลลัพธ6การนิเทศ ผลการใชIรูปแบบ พบวVา ครูมี

ความรูI ทักษะ และคุณลักษณะดีขึ้นอยVางมีนัยสำคัญทางสถิติ และมีความพึงพอใจตVอรูปแบบการนิเทศในระดับมาก

ท่ีสุด  
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Abstract  

 This research aimed to 1) study the actual and expected conditions in enhancing teachers’ 

digital technology and AI competency, 2 )  develop a blended supervision model, and 3 )  study the 

effectiveness of the supervision model. The sample consisted of 4 5 6  teachers, educational 

supervision and technology specialists, and 4 0  teachers who participated in the pilot project.        
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The research instruments used were questionnaires, interviews, supervision models, online 

platforms, and various assessments. The data were analyzed using quantitative and qualitative 

statistics. The research results showed that the actual conditions were at a moderate level, while 

the expected conditions were at a high level. The highest need was for the use of AI to support 

learning. The developed supervision model consisted of 6 components: principles of the model, 

objectives of the model, support systems and learning platforms, supervision processes, both on-

site and online, evaluation, and supervision outcomes. The results of the use of the model showed 

that teachers had significantly improved knowledge, skills, and characteristics, and were most 

satisfied with the supervision model.  

Keyword:  1. Blended Supervision, 2. Teacher capacity building, 3. Digital technology,  

  4. Artificial intelligence 

บทนำ 

 ในยุคท่ีโลกถูกขับเคล่ือนดIวยเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 ระบบการศึกษาไมVอาจยืนอยูVบนฐานเดิม

อีกตVอไป บทบาทของครูจึงตIองปรับเปลี่ยนไปสูVการเปCน "ผูIออกแบบการเรียนรูI" ที่มีความสามารถในการใชIเทคโนโลยี

อยVางสรIางสรรค6 เพื่อพัฒนาผูIเรียนใหIมีทักษะแหVงศตวรรษท่ี 21 ไดIแกV การคิดวิเคราะห6 การแกIปaญหา ความสามารถ

ดIานดิจิทัล และความสามารถในการเรียนรูIตลอดชีวิต (Trilling & Fadel, 2009) เทคโนโลยีดิจิทัลมีบทบาทอยVางมาก

ในการเปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม ครูสามารถใชIเคร่ืองมือดิจิทัล เชVน ระบบบริหารจัดการเรียนรูI 

(Learning Management System: LMS) เชVน Google Classroom Microsoft Teams และสื ่ออินเทอร6แอกทีฟ

ตVาง ๆ เพื ่อจัดกิจกรรมการเรียนรู Iที ่มีความหลากหลาย ทIาทาย และสอดคลIองกับบริบทของผู IเรียนไดIมากข้ึน 

เทคโนโลยีเหลVานี้ยังเอื ้อใหIเกิดการเรียนรูIแบบรVวมมือ (Collaborative Learning) และเรียนรูIดIวยตนเอง (Self-

Directed Learning) ซึ ่งเปCนคุณลักษณะสำคัญของการเรียนรู Iในยุคดิจิทัล (Wang & Woo, 2021) ในดIานของ

ปaญญาประดิษฐ6 (AI) ระบบอัจฉริยะเหลVานี ้ไดIเขIามามีบทบาทในหลายมิติของการเรียนการสอน ไมVวVาจะเปCน 

การวิเคราะห6ขIอมูลผู Iเรียนแบบรายบุคคล (Learning Analytics) การใหIขIอเสนอแนะแบบเรียลไทม6 การชVวย

ตรวจสอบผลงาน และการวางแผนจัดการเรียนรูIที่ตอบสนองความตIองการเฉพาะบุคคลไดIอยVางแมVนยำ (Holmes et 

al., 2021) ในบริบทของประเทศไทย นักวิชาการหลายทVานไดIเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการประยุกต6ใชIเทคโนโลยีดิจิทัล

และ AI อยVางเหมาะสม เชVน ธวัชชัย พงษ6สนาม (2564) ไดIกลVาววVา AI สามารถสรIางความเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรIาง

ในระบบการศึกษาไทย โดยเฉพาะการใชI AI เพื ่อสรIางบทเรียนที ่ปรับใหIเหมาะกับผู Iเรียนรายบุคคล ชVวยลด 

ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาไดIอยVางมีนัยสำคัญ ขIอเสนอดังกลVาวสะทIอนใหIเห็นวVา AI มิไดIเปCนเพียงเครื่องมือชVวย

สอน แตVเปCนหัวใจสำคัญของการยกระดับคุณภาพการเรียนรูIทั้งระบบ และแสงรุIง พูลสุวรรณ (2566) ไดIเสนอแนวคิด

วVา AI ชVวยใหIครูสามารถใชIเวลาสรIางสรรค6แผนการสอนและทำงานวิชาการไดIมากขึ้น เนื่องจาก AI สามารถชVวยใน

กระบวนการตรวจงาน สรIางแบบฝ�กหัด และวิเคราะห6แนวโนIมการเรียนรูIของนักเรียน ทั้งนี้ยังสVงผลใหIครูสามารถ

โฟกัสกับการพัฒนาผูIเรียนในระดับลึกไดIมากกวVาเดิม รวมทั้งการศึกษาของวิภา สายรัตน6 (2566) ที่ไดIนำเสนอผล 

การอบรมครูศิลปะยุคดิจิทัล โดยเนIนการใชI AI ในการสรIางสรรค6กิจกรรมการเรียนรูIแบบ Active Learning ซึ่งเปCน

ตัวอยVางเชิงประจักษ6ของการนำปaญญาประดิษฐ6 หรือ AI ไปใชIเพื่อเสริมทักษะดIานความคิดสรIางสรรค6ของผูIเรียนใน



บริบทโรงเรียน การที่ครูสามารถใชIเทคโนโลยีและ AI ไดIอยVางมีประสิทธิภาพ ไมVเพียงแตVชVวยใหIการเรียนรูIของผูIเรียน 

มีคุณภาพมากข้ึนเทVาน้ัน แตVยังทำใหIครูสามารถปรับเปล่ียนบทบาทจากผูIถVายทอดความรูI ไปเปCนผูIอำนวยความสะดวก

ในการเรียนรูI (Facilitator) ซึ่งเปCนแนวทางที่สอดคลIองกับการจัดการศึกษายุคใหมVที่มุVงเนIนผูIเรียนเปCนศูนย6กลาง 

อยVางแทIจริง 

 จากที่กลVาวมาในขIางตIนที่แสดงถึงยุคแหVงการเปลี่ยนผVานทางดิจิทัล เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 

(Artificial Intelligence: AI) ไดIกลายเปCนเครื่องมือสำคัญที่สVงผลตVอการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบในดIานการศึกษา 

ดังนั ้นครูในศตวรรษท่ี 21 จึงจำเปCนตIองพัฒนาสมรรถนะในการใชIเทคโนโลยีดังกลVาวเพื ่อจัดการเรียนรูI 

ที่มีประสิทธิภาพและตอบสนองตVอความหลากหลายของผูIเรียน (UNESCO, 2022) ซึ่งสมรรถนะที่จำเปCน ไดIแกV  

การเขIาถึงและการใชIงานเทคโนโลยีดิจิทัล การออกแบบและพัฒนาสื ่อดิจิทัล การใชIระบบจัดการเรียนรูIผVาน

แพลตฟอร6มออนไลน6 การประยุกต6ใชI AI เพื่อสVงเสริมการเรียนรูIเฉพาะบุคคล (Office of the Education Council, 

2023) รวมท้ังวิชิต นาชัยสินธ6 (2565) ไดIนำเสนอเก่ียวกับบทบาทของครูไทยในยุคดิจิทัลไมVใชVแคVการใชIเทคโนโลยีเปCน

แตVตIองสามารถออกแบบการเรียนรูIที่ผสานเทคโนโลยีอยVางมีวิจารณญาณ มีจริยธรรม และสรIางประโยชน6ใหIผูIเรียนไดI

อยVางแทIจริง ขIอเสนอดังกลVาวจึงเนIนเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมในการใชIเทคโนโลยี ซึ่งเปCนสิ่งที่ไมVควรถูกมองขIามใน

ยุคที่เครื่องมือดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6ที่มีอิทธิพลตVอผูIเรียนมากขึ้นเรื่อย ๆ รวมทั้ง ตัวอยVางที่เห็นไดIชัด คือ การใชI

ระบบ AI ชVวยวิเคราะห6ผลการเรียนของนักเรียนเพื่อปรับกิจกรรมการเรียนรูIใหIสอดคลIองกับจุดแข็งและจุดอVอน 

ของแตVละคน ซึ่งชVวยใหIครูสามารถจัดการเรียนรูIเชิงรุกไดIอยVางมีประสิทธิภาพมากขึ้น อยVางไรก็ตามงานวิจัยหลายช้ิน

พบวVาครูจำนวนมากยังขาดความมั่นใจและขาดทักษะในการเลือกใชIเทคโนโลยีเหลVานี้ในหIองเรียนจริง (Kaewdang, 

2020; Suthisakon & Phokha, 2021) ครูในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานยังขาดทักษะที่จำเปCนในการเลือก ใชI และ

ออกแบบการเรียนรูIโดยใชIเทคโนโลยีและ AI ไดIอยVางมีประสิทธิภาพ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2566) 

รวมทั้ง ผลจากการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 (2566) พบวVา การนำ

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชIยังอยูVในระดับพื้นฐาน เชVน การใชIสื่อ PowerPoint การคIนหาขIอมูลออนไลน6 และการสื่อสาร

ผVานแอปพลิเคชันไลน6 ขณะท่ีการประยุกต6ใชI AI อยVางการใชIระบบประเมินผลอัตโนมัติ การวิเคราะห6ขIอมูลผูIเรียน 

หรือการสรIางบทเรียนปรับตามผูIเรียน (Adaptive Learning) ยังพบไดIนIอยมาก ซึ่งปaจจัยที่เปCนอุปสรรค ไดIแกV  

ความไมVมั่นใจของครูในการใชIเครื่องมือใหมV ๆ การขาดแหลVงเรียนรูIที่เขIาใจงVาย และการขาดรูปแบบการนิเทศหรือ 

พี่เลี้ยงทางวิชาการที่สนับสนุนอยVางตVอเนื่อง ยังใชIวิธีการสอนแบบดั้งเดิมโดยไมVไดIอาศัยเทคโนโลยีเพื่อการวัดผล 

หรือจัดกิจกรรมกลุVม เน่ืองจากขาดความรูIดIานแพลตฟอร6มการเรียนรูIใหมV 

 กระบวนการนิเทศการศึกษาเปCนกระบวนการหนึ่งที่มีสVวนสำคัญตVอการเสริมสรIางสมรรถนะสำหรับครูทั้งน้ี

เน่ืองจากการนิเทศจะชVวยครูใหIสามารถพัฒนาและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเองสVงผลใหIครูไดI

มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ6และรVวมมือกันวางแผนพัฒนานักเรียนใหIมีคุณภาพ และครูเกิดความมั่นใจ มีขวัญและ

กำลังใจ รวมท้ังเกิดความภูมิใจในการปฏิบัติงานของตนเอง (ทิพวรรณ ถาวรโชติ, 2564) ในยุคที่การเปลี่ยนผVาน 

สูVสังคมดิจิทัลเกิดขึ้นอยVางรวดเร็ว รูปแบบการนิเทศการศึกษาก็ไดIปรับเปลี่ยนกระบวนการนิเทศไปตามยุคสมัย  

มีการนำเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6เขIาสVงเสริมกระบวนการนิเทศสVงผลใหIเกิดรูปแบบการนิเทศแบบ

ผสมผสาน (Blended Supervision) ที่ผสมผสานการนิเทศแบบลงพื้นที่กับการนิเทศออนไลน6 นับวVาเปCนทางเลือก 

ที่ตอบโจทย6เพราะชVวยใหIครูเขIาถึงคำแนะนำทางวิชาการไดIสะดวกยิ่งขึ้น พรIอมทั้งสามารถเรียนรูIแบบรายบุคคลตาม

บริบทของตนเอง (วิชิรตา วรธาดาสวัสด์ิ, 2566) นอกจากน้ีการนิเทศแบบผสมผสานยังชVวยลดภาระงบประมาณ 



การเดินทาง เพิ่มความตVอเนื่องของการพัฒนา และสVงเสริมการสรIางชุมชนการเรียนรูIระหวVางครูกับศึกษานิเทศก6 

(OECD, 2021)  

 จากความเปCนมาและความสำคัญดังกลVาว ผู Iวิจัยจึงมีความสนใจที ่จะพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบ

ผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะครูในดIานการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 เพื่อเปCนแนวทางหนึ่งท่ีมี

ความจำเปCนที่สVงผลตVอกระบวนการจัดการเรียนรูIของครูอยVางมีระบบ มีความตVอเนื่อง และสอดคลIองกับบริบทพื้นท่ี 

อันจะนำไปสูVการยกระดับคุณภาพการศึกษาในภาพรวมอยVางย่ังยืนตVอไป 

วัตถุประสงคEการวิจัย 

 1 เพื ่อศึกษาสภาพที่เปCนจริง สภาพที่คาดหวังและแนวทางเกี ่ยวกับการเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรู I ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

 2. พัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื ่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจ ิทัลและ

ปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

 3. เพื่อศึกษาประสิทธิผลการใชIรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยี

ดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 2 

ขอบเขตการวิจัย 

1 ประชากร / กลุVมตัวอยVาง 

  1.1 การศึกษาการศึกษาสภาพที่เปCนจริง สภาพที่คาดหวัง และแนวทางเกี ่ยวกับการเสริมสรIาง

สมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2    

   1) ประชากร ไดIแกV ครูในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

ป การศึกษา 2567 จำนวน 2,378 คน 

   2) กลุVมตัวอยVาง ไดIแกV ครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

ป การศึกษา 2567 จำนวน 343 คน ขนาดของกลุ VมตัวอยVางไดIมาจากการคำนวณโดยใชIหลักการของยามาเนV 

(Yamane, 1973) โดยการสุVมอยVางงVาย (Random Sampling)  

  1.2 การพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน 

   1) ประชากร ไดIแกV ผูIทรงคุณวุฒิในดIานการพัฒนาครู ดIานหลักสูตรและการจัดการเรียนรูI ดIาน 

การวัดและประเมินผล ดIานการวิจัยทางการศึกษา และดIานเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6  

   2) กลุVมตัวอยVาง ไดIแกV ผูIทรงคุณวุฒิในดIานการพัฒนาครู ดIานหลักสูตรและการจัดการเรียนรูI ดIาน

การวัดและประเมินผล ดIานการวิจัยทางการศึกษา และดIานเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 จำนวน 9 คน โดย

การเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

  1.3 การศึกษาประสิทธิผลการใชIรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน 

   1) ประชากร ไดIแกV ครูในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

ป การศึกษา 2567 จำนวน 2,378 คน  



   2) กลุVมตัวอยVาง ไดIแกV ครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

ป การศึกษา 2567 จำนวน 40 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากครูที่สนใจสมัครใจรับรVวม

โครงการ 

วิธีดำเนินการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ผู IวิจัยใชIแบบแผนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) แบVงการวิจัย

ออกเปCน 3 ระยะ ไดIแกV 

  ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพที่เปCนจริง สภาพที่คาดหวัง และแนวทางเกี่ยวกับการเสริมสรIางสมรรถนะ

การใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ดำเนินการ 2 ข้ันตอน ไดIแกV 

   1.1 การศึกษาสภาพที ่เปCนจริงและสภาพที ่คาดหวังเกี ่ยวกับการเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

    เคร่ืองมือท่ีใชIในการเก็บรวบรวมขIอมูล 

     แบบสอบถามความคิดเห็นเกี ่ยวกับสภาพที ่เปCนจริงและสภาพที ่คาดหวังเกี ่ยวกับ 

การเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

    การเก็บรวบรวมขIอมูล 

     สอบถามความคิดเห็นของครูเก ี ่ยวกับสภาพที ่ เป Cนจริง สภาพที ่คาดหวังเก ี ่ยวกับ 

การเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัด

สำนักงานเขตพ้ืนที ่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 โดยใชIแบบสอบถามออนไลน6 มีครูในสังกัดตอบ

แบบสอบถามจำนวน 456 คน ซึ่งมีจำนวนมากกวVาจำนวนของกลุVมตัวอยVางที่ไดIจากการคำนวณโดยใชIหลักการของ 

ยามาเนV (Yamane, 1973) 

    การวิเคราะห6ขIอมูล 

     ข Iอมูลเชิงปริมาณจากแบบสอบถามความคิดเห็นของครูเก ี ่ยวกับสภาพที ่ เป Cนจริง  

สภาพท่ีคาดหวัง ใชIคVาเฉล่ียและสVวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     ขIอมูลเชิงคุณภาพจากคำถามปลายเป¥ดใชIการวิเคราะห6เน้ือหา (Content Analysis) 

   1.2 สัมภาษณ6แนวทางการเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับ

การจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

    เคร่ืองมือท่ีใชIในการเก็บรวบรวมขIอมูล 

     แบบสัมภาษณ6แบบมีโครงสรIางเกี่ยวกับแนวทางการเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยี

ดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 2 

    การเก็บรวบรวมขIอมูล 

     ดำเนินการสัมภาษณ6ผูIเชี่ยวชาญทั้งแบบพบหนIาและออนไลน6 พรIอมบันทึกผลการสัมภาษณ6

เกี่ยวกับแนวทางการเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครู

ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 



    การวิเคราะห6ขIอมูล ใชIการวิเคราะห6เน้ือหา (Content Analysis) 

  ระยะท่ี 2 การพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัล

และปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI  

   เคร่ืองมือท่ีใชIในการวิจัย 

    เอกสารประกอบการสัมมนาอิงผูIเชี่ยวชาญ (Connoisseurship) และรVางรูปแบบการนิเทศแบบ

ผสมผสาน 

   การเก็บรวบรวมขIอมูล 

    1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที ่เกี ่ยวขIองการพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพ่ือ

เสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

    2. นำผลจากการศึกษาในขั ้นท่ี 1 มายกรVางรูปแบบโดยกำหนดองค6ประกอบของรูปแบบ 

ประกอบดIวย หลักการ วัตถุประสงค6 ระบบสนับสนุนการนิเทศ กระบวนการนิเทศ ผลลัพธ6การนิเทศ แลIวจัดทำ

เอกสารประกอบรูปแบบ ไดIแกV คูVมือการนิเทศ แพลตฟอร6มการเรียนรูIออนไลน6 หลักสูตรการฝ�กอบรม แบบทดสอบ

กVอน-หลังการฝ�กอบรม แบบประเมินดIานทักษะ และแบบประเมินดIานคุณลักษณะ 

    3. นำรVางรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานและเอกสารประกอบเสนอผูIเชี่ยวชาญ จำนวน 5 คน 

เพื่อพิจารณาตรวจสอบแลIวปรับปรุงตามคำแนะนำ โดยปรับภาพแสดงรูปแบบการนิเทศใหIดูงVาย ปรับขนาดตัวอักษร 

ปรับปรุงการเขียนคำอธิบายองค6ประกอบของรูปแบบใหIกระชับย่ิงข้ึน 

    4. ดำเนินการตรวจสอบและรับรองรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน โดยใชIวิธีการจัดสัมมนา 

อิงผูIเช่ียวชาญ (Connoisseurship) โดยผูIทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน  

    5. ดำเนินการปรับปรุงรูปแบบตามนำคำแนะนำรวมทั้งขIอเสนอแนะของผูIทรงคุณวุฒิโดยปรับ

เพิ่มขIอความในองค6ประกอบท่ี 3 จากเดิมที่ใชIคำวVา “ระบบสนับสนุน” เปCน “ระบบสนับสนับสนุนและแพลตฟอร6ม 

การเรียนรูIออนไลน6” และเพ่ิมเติมคำแนะนำในการใชIงานแพลตฟอร6มการเรียนรูIออนไลน6 พรIอมท้ังขIอดีและขIอจำกัด  

  การวิเคราะห6ขIอมูล 

   สำหรับขIอมูลเชิงคุณภาพใชIการวิเคราะห6เนื้อหา (Content Analysis) จากการศึกษาเอกสารและ

งานวิจัยท่ีเก่ียวขIองและผลการสัมมนาอิงผูIเช่ียวชาญ (Connoisseurship) 

  ระยะท่ี 3 การศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2  

   เคร่ืองมือท่ีใชIในการวิจัย 

    1. รูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน แพลตฟอร6มการเรียนรูIออนไลน6 และเอกสารประกอบ  

    2. แบบทดสอบกVอน-หลังการฝ�กอบรม ลักษณะแบบเลือกคำตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 40 ขIอ 

ขIอละ 1 คะแนน รวม 40 คะแนน มีคVา IOC อยูVระหวVาง 0.80 - 1.00 คVาความยากอยูVระหวVาง 0.35 – 0.68 คVาอำนาจ

จำแนกรายขIออยูVระหวVาง 0.38- 0.72 และคVาความเช่ือม่ันท้ังฉบับ 0.86  

    3. แบบประเมินดIานทักษะ ลักษณะเปCนแบบมาตราสVวนประมาณคVา (Rating Scale) มีคVา IOC 

อยูVระหวVาง 0.80 -1.00  



    4. แบบประเมินดIานคุณลักษณะ ลักษณะเปCนแบบมาตราสVวนประมาณคVา (Rating Scale) มีคVา 

IOC อยูVระหวVาง 0.80 -1.00  

    5. แบบประเมินความพึงพอใจของครูท่ีมีตVอรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน 

   การเก็บรวบรวมขIอมูล   

    ดำเนินการนิเทศแบบผสมผสานครูที่เปCนกลุVมตัวอยVาง ระหวVางเดือนพฤษภาคม ถึง สิงหาคม 

2567 แบVงการนิเทศออกเปCน 4 ชVวง ไดIแกV  

     ชVวงท่ี 1 การเรียนรู IดIวยตนเอง ผVานแพลตฟอร6มการเรียนรู Iออนไลน6 จำนวน 5 หนVวย 

การเรียนรูI ไดIแกV 1) การเขIาถึงและใชIงานเทคโนโลยีดิจิทัล 2) การออกแบบและสรIางสื่อดิจิทัล 3) การจัดการเรียนรูI

ผVานแพลตฟอร6มออนไลน6 4) การใชIปaญญาประดิษฐ6เพื่อสนับสนุนการเรียนรูI และ 5) จริยธรรมปaญญาประดิษฐ6และ

ความปลอดภัยทางไซเบอร6 

     ชVวงท่ี 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ ดำเนินการฝ�กอบรมในหIองฝ�กอบรม รวมทั้งแลกเปลี่ยน

เรียนรูIรVวมกันกับผูIเขIารับการอบรมและคณะวิทยากร 

     ชVวงท่ี 3 การนิเทศติดตามและประมินผล โดยใชIรูปแบบการลงพื้นที่จริงในหIองเรียนของครู

ที่เขIารVวมโครงการ เพื่อประเมินดIานทักษะและดIานคุณลักษณะ และประเมินความพึงพอใจของครูที่มีตVอรูปแบบการ

นิเทศแบบผสมผสาน  

   การวิเคราะห6ขIอมูล 

    1. วิเคราะห6เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของแบบทสอบกVอนและหลังการนิเทศ โดยใชIการทดสอบ

ทางสถิติแบบนันพาราเมตริก (Nonparametric Statistics) วิเคราะห6ขIอมูลโดยใชI Wilcoxon Signed-Ranks Test 

เนื่องจากผูIวิจัยนำขIอมูลมาตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติของคะแนนการทดสอบกVอนและหลังการนิเทศโดยวิธี 

Nonparametric Shapiro-Wilk Test พบวVาคVานัยสำคัญทางสถิติของคะแนนกVอนการนิเทศมีคVาเทVากับ .00 และคVา

นัยสำคัญทางสถิติของคะแนนกVอนการนิเทศ มีคVาเทVากับ .02 ซ่ึงนIอยกวVาระดับนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 แสดงใหI

เห็นวVาขIอมูลมีการแจกแจงแบบไมVปกติที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงไมVเปCนไปตามขIอตกลงเบื้องตIนของ

การใชIสถิติแบบพาราเมตริก ผูIวิจัยจึงนำขIอมูลมาวิเคราะห6ดIวยสถิติแบบนันพาราเมตริก 

    2. วิเคราะห6ผลจากแบบประเมินดIานทักษะของครู โดยใชIสถิติพื้นฐาน ไดIแกV คVาเฉลี่ย และ 

สVวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

    3. วิเคราะห6เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของแบบประเมินสมรรถนะดIานคุณลักษณะของครูโดยใชI

การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของคุณลักษณะกVอนและหลังการนิเทศโดยการใชI t-test (Dependent) เน่ืองจากผูIวิจัย

นำขIอมูลมาตรวจสอบการแจกแจงแบบปกติของคะแนนการประเมินคุณลักษณะกVอนและหลังการนิเทศโดยวิธี 

Nonparametric Shapiro-Wilk Test พบวVา คVานัยสำคัญทางสถิติของคะแนนกVอนการนิเทศ มีคVาเทVากับ .22 และ 

คVานัยสำคัญทางสถิติของคะแนนกVอนการนิเทศ มีคVาเทVากับ .37 ซ่ึงมากกวVาระดับนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 แสดง

ใหIเห็นวVาขIอมูลมีการแจกแจงแบบปกติที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงเปCนไปตามขIอตกลงเบื้องตIนของสถิติ

แบบพาราเมตริก 

    4. วิเคราะห6ความพึงพอใจของครูที่มีตVอรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน โดยใชIสถิติพื้นฐาน 

ไดIแกV คVาเฉล่ีย และสVวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 



ผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาสภาพที่เปCนจริง สภาพที่คาดหวัง และความตIองการจำเปCนเกี ่ยวกับการเสริมสรIาง

สมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6ในการจัดการเรียนรูI ในภาพรวม แสดงดังตาราง 1 

ดPาน 

สภาพท่ีเปTนจริง (n=456) สภาพท่ีคาดหวัง (n=456) 

PNI 
Modified 

ลำดับ

ความ

ตPองการ

จำเปTน 
x" S.D. แปลผล x" S.D. แปลผล 

1. ดIานการเขIาถึงและใชI

งานเทคโนโลยีดิจิทัล 

3.795 0.822 มาก 4.350 0.699 มาก 0.1462 5 

2. ดIานการออกแบบ

และพัฒนาส่ือการสอน

ดิจิทัล 

3.366 0.974 ปาน

กลาง 

4.157 0.892 มาก 0.2348 3 

3. ดIานการจัดการเรียนรูI

ผVานแพลตฟอร6ม

ออนไลน6 

3.302 0.956 ปาน

กลาง 

4.098 0.889 มาก 0.2411 2 

4. ดIานการใชI

ปaญญาประดิษฐ6เพ่ือ

สนับสนุนการเรียนรูI 

3.181 0.995 ปาน

กลาง 

4.032 0.958 มาก 0.2673 1 

5. ดIานจริยธรรมและ

ความปลอดภัยทาง

ดิจิทัล 

3.466 0.93 ปาน

กลาง 

4.176 0.871 มาก 0.2049 4 

รวม 3.422 0.960 ปาน

กลาง 

4.162 0.873 มาก 0.2163   

 

 จากตารางท่ี 1 ที่แสดงผลการศึกษาสภาพที่เปCนจริง สภาพที่คาดหวัง และความตIองการจำเปCนเกี่ยวกับ 

การเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ในภาพรวม พบวVา 

  สภาพที่เปCนจริงเกี่ยวกับการเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับ

การจัดการเรียนรูI ในภาพรวม อยูVในระดับปานกลาง (x" = 3.422, S.D. = 0.960) สภาพที่คาดหวัง ในภาพรวมอยูVใน

ระดับ มาก (x" = 4.162, S.D. = 0.873) คVาดัชนีลำดับความตIองการจำเปCนเกี่ยวกับการเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรู I เมื ่อพิจารณาเปCนรายดIาน พบวVา ดIานการใชI

ปaญญาประดิษฐ6เพื ่อสนับสนุนการเรียนรูI มีคะแนนสูงสุด (PNI Modified = 0.2673) รองลงมาไดIแกV ดIานการจัด 

การเรียนรูIผVานแพลตฟอร6มออนไลน6 (PNI Modified = 0.2411) ดIานการออกแบบและพัฒนาสื่อการสอนดิจิทัล (PNI 

Modified = 0.2348) ดIานจริยธรรมและความปลอดภัยทางดิจิทัล (PNI Modified = 0.2049) และ ดIานการเขIาถึงและใชI

งานเทคโนโลยีดิจิทัล (PNI Modified = 0.1462) ตามลำดับ 



 2. ผลการพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรู I พบวVา รูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานที ่พัฒนาขึ ้นประกอบดIวย  

5 องค6ประกอบ ไดIแกV 1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค6ของรูปแบบ 3) ระบบสนับสนุนการนิเทศแบบ

ผสมผสานและแพลตฟอร6มการเรียนรูIออนไลน6 4) กระบวนการนิเทศแบบผสมผสาน ประกอบดIวย 6 ขั้นตอน ไดIแกV 

การศึกษาสภาพทั่วไปและการประเมินความตIองการจำเปCน การวางแผนการนิเทศ การใหIความรูIกVอนการนิเทศ  

การนิเทศแบบผสมผสาน การประเมินผล และการปรับปรุงและพัฒนาความรูIและทักษะอยVางตVอเน่ือง และ 5) ผลลัพธ6

การนิเทศ แสดงดังภาพท่ี 1 

 
ภาพท่ี 1 รูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพ่ือเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับ

การจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 (SPIBER Model) 



 3. ผลการศึกษาประสิทธิผลของการใชIรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI 

  3.1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยดIานความรูIเกี่ยวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6

สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 กVอนและหลัง 

การนิเทศ ดังตารางท่ี 2 

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยดeานความรูeเกี่ยวกับการใชeเทคโนโลยีดิจิทัลและป5ญญาประดิษฐn

สำหรับการจัดการเรียนรูe ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 กwอนและ

หลังการนิเทศ โดยใชe Wilcoxon Signed- Ranks Test 

การทดสอบ 

จำนวนผูPเขPารับ

การฝgกอบรม 

(คน) 

คะแนนเต็ม 

(คะแนน) 
x" S.D. 

Wilcoxon Signed- Ranks 

Test 

Z Sig 

กVอนการฝ�กอบรม 40 40 25.95 3.66 
5.51* .00 

หลังการฝ�กอบรม 40 40 32.10 2.00 

* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

จากตารางท่ี 2 แสดงใหIเห็นวVาครูท่ีไดIรับการนิเทศแบบผสมผสานเพ่ือเสริมสรIางสมรรถนะมีคะแนนเฉล่ียดIาน

ความรูIเกี่ยวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6หลังการนิเทศสูงกวVากVอนการนิเทศ อยVางมีนัยสำคัญ 

ทางสถิติท่ีระดับ .05  

 3.2 ผลการประเมินดIานทักษะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI  

ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 แสดงดังตารางท่ี 3 
 

รายการประเมิน 
n = 40 

ความหมาย 
x" S.D. 

1. สามารถใชIอุปกรณ6ดิจิทัล (คอมพิวเตอร6, แท็บเล็ต, สมาร6ทโฟน, 

สมาร6ททีวี) เพ่ือการจัดการเรียนรูI 

2.850 0.362 ดีมาก 

2. สามารถเขIาถึงอินเทอร6เน็ตและแหลVงขIอมูลออนไลน6เพ่ือสนับสนุน

การจัดการเรียนรูIการสอน 

2.750 0.439 ดีมาก 

3. สามารถใชIโปรแกรมคอมพิวเตอร6พ้ืนฐาน (เชVน MS Office, Google 

Docs) ไดIอยVางคลVองแคลVว 

2.600 0.496 ดีมาก 

4. สามารถใชIระบบบริหารจัดการขIอมูลนักเรียนผVานระบบสารสนเทศ

เพ่ือการจัดการเรียนรูI 

2.700 0.464 ดีมาก 

5. สามารถแกIไขปaญหาทางเทคนิคเบ้ืองตIนเก่ียวกับอุปกรณ6ดิจิทัลและ

แอปพลิเคชัน 

2.684 0.471 ดีมาก 

6. ทVานสามารถสรIางส่ือการสอนออนไลน6 เชVน วิดีโอ เกมส6 หรืออินโฟ

กราฟ¥ก 

2.632 0.489 ดีมาก 



รายการประเมิน 
n = 40 

ความหมาย 
x" S.D. 

7. ทVานสามารถใชIเคร่ืองมือออกแบบ เชVน Canva, PowerPoint ใน

การสรIางส่ือการสอน 

2.650 0.483 ดีมาก 

8. ทVานสามารถออกแบบกิจกรรมท่ีใชI ส่ือดิจิทัลเพ่ือสนับสนุน 

การเรียนรูIของนักเรียน 

2.550 0.504 ดีมาก 

9. ทVานสามารถพัฒนาเน้ือหาบทเรียนท่ีรองรับการเรียนรูIแบบ 

Interactive 

2.800 0.405 ดีมาก 

10. ทVานสามารถใชIเคร่ืองมือสรIางแบบฝ�กหัดออนไลน6 เชVน Google 

Form, Kahoot, Quizizz เปCนตIน 

2.700 0.464 ดีมาก 

11. ทVานสามารถใชI Google Classroom, Microsoft Teams  

หรือ LMS ในการจัดการเรียนรูI 

2.650 0.483 ดีมาก 

12. ทVานสามารถมอบหมายงาน ตรวจงาน และใหIขIอเสนอแนะ 

ผVานระบบออนไลน6 

2.737 0.446 ดีมาก 

13. ทVานสามารถใชIเคร่ืองมือประชุมออนไลน6 เชVน Zoom  

หรือ Google Meet 

2.650 0.483 ดีมาก 

14. ทVานสามารถออกแบบการเรียนรูIแบบผสมผสาน (Blended 

Learning) 

2.600 0.496 ดีมาก 

15. ทVานสามารถใชIแพลตฟอร6มออนไลน6ในการติดตามความกIาวหนIา

ของนักเรียน 

2.550 0.504 ดีมาก 

16. ทVานสามารถใชIปaญญาประดิษฐ6 (AI) เชVน ChatGPT, Gemini, 

Deep Seek หรือ Grammarly เพ่ือชVวยในการตรวจงานและใหI

คำแนะนำ 

2.725 0.452 ดีมาก 

17. ทVานสามารถใชIปaญญาประดิษฐ6 (AI) วิเคราะห6ผลสัมฤทธ์ิ 

ของนักเรียนเพ่ือปรับแผนการจัดการเรียนรูI 

2.550 0.504 ดีมาก 

18. ทVานสามารถสอนนักเรียนใหIใชIปaญญาประดิษฐ6 (AI)  

อยVางมีจริยธรรมและสรIางสรรค6 

2.700 0.464 ดีมาก 

19. ทVานสามารถใชIปaญญาประดิษฐ6 (AI) เพ่ือสรIางขIอสอบ 

หรือแบบฝ�กหัดท่ีตรงกับความสามารถของนักเรียน 

2.625 0.490 ดีมาก 

20. ทVานสามารถใชIเคร่ืองมือ AI เพ่ือชVวยออกแบบกิจกรรม 

การเรียนการสอน 

2.600 0.496 ดีมาก 

รวม 2.665 0.472 ดีมาก 

 จากตารางที ่ 3 แสดงใหIเห็นวVาครูมีผลการประเมินดIานทักษะเกี ่ยวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 

อยูVในระดับดีมาก (X$ = 2.665, S.D. = 0.472)  



 3.3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยดIานคุณลักษณะเกี่ยวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6

สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 กVอนและหลัง 

การนิเทศ แสดงดังตารางท่ี 4 

* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

  จากตารางที่ 4 แสดงใหIเห็นวVาครูมีคะแนนเฉลี่ยดIานคุณลักษณะเกี่ยวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและ

ปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูIหลังการนิเทศสูงกวVากVอนการนิเทศ อยVางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 3.4 ผลการประเมินความพึงพอใจของครูที่มีตVอรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะ

การใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 แสดงดังตารางท่ี 5 

รายการประเมิน ระดับความเหมาะสม (n=40) 

x"  S.D. แปลผล 

ดPานเน้ือหาและกิจกรรมการนิเทศ    

1. เน้ือหาของการนิเทศสอดคลIองกับความตIองการของครู 4.625 0.540 มากท่ีสุด 

2. เน้ือหาครอบคลุมสมรรถนะดIานเทคโนโลยีดิจิทัลและ AI 4.600 0.496 มากท่ีสุด 

3. กิจกรรมการนิเทศมีความหลากหลายและนVาสนใจ 4.800 0.405 มากท่ีสุด 

4. ระบบสนับสนุนการนิgทศและแพลตฟอร6มการเรียนออนไลน6 

ส่ือและเทคโนโลยีมีคุณภาพและเหมาะสม 

4.500 0.555 มาก 

ดPานผูPใหPการนิเทศ    

5. มีความรูIความสามารถและความเช่ียวชาญเฉพาะดIาน 4.575 0.594 มากท่ีสุด 

6. มีทักษะในการถVายทอดและอธิบายไดIชัดเจน 4.675 0.572 มากท่ีสุด 

7. มีเจตคติท่ีดีและใหIคำปรึกษาเชิงพัฒนาและสรIางสรรค6แกVครู 4.650 0.483 มากท่ีสุด 

8. เป¥ดโอกาสใหIครูแสดงความคิดเห็นหรือซักถามและตอบขIอ

สงสัยหรือขIอเสนอแนะไดIอยVางชัดเจน 

4.775 0.480 มากท่ีสุด 

ดPานกระบวนการนิเทศ    

9. รูปแบบการนิเทศมีความชัดเจน เขIาใจงVาย 4.700 0.464 มากท่ีสุด 

10. ข้ันตอนการนิเทศมีลำดับเหมาะสมและเปCนระบบ 4.600 0.632 มากท่ีสุด 

11. การนิเทศเอ้ือตVอการแลกเปล่ียนเรียนรูIระหวVางครู 4.725 0.544 มากท่ีสุด 

การประเมิน 
จำนวนผูPเขPารับ 

การฝgกอบรม (คน) 

คะแนนเต็ม 

(คะแนน) 
x"  S.D. df t Sig 

กVอนการฝ�กอบรม 40 50 29.00 2.051 
39 46.693* .00 

หลังการฝ�กอบรม 40 50 45.90 0.871 



รายการประเมิน ระดับความเหมาะสม (n=40) 

x"  S.D. แปลผล 

12. ระยะเวลาในการนิเทศมีความเหมาะสม 4.625 0.490 มากท่ีสุด 

ดPานผลลัพธEและประโยชนEท่ีไดPรับ    

13. การนิเทศสVงผลใหIครูสามารถนำความรูIจากการนิเทศไปใชI

ในการจัดการเรียนรูIไดIจริง 

4.775 0.423 มากท่ีสุด 

14. การนิเทศสVงผลใหIมีทัศนคติท่ีดีตVอการใชIเทคโนโลยีและ AI 

ในการสอน 

4.575 0.594 มากท่ีสุด 

15. การนิเทศสVงผลใหIเกิดการพัฒนาทักษะการใชIดิจิทัลและ AI 

ของครูอยVางเห็นไดIชัด 

4.450 0.714 มาก 

16. การนิเทศชVวยสรIางแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองของครู

อยVางตVอเน่ือง 

4.625 0.705 มากท่ีสุด 

รวม 4.642 0.533 มากท่ีสุด 

  จากตารางที ่  5 ท ี ่แสดงคVาเฉลี ่ยและสVวนเบี ่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจของคร ูท ี ่ มี  

ตVอรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการ

จัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 ในภาพรวม อยูVในระดับมาก

ท่ีสุด (x" = 4.642, S.D. = 0.533) 

อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานเพื่อเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัล

และปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรูI ของครูในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 2 มีประเด็นสำคัญท่ีนำมาอภิปรายผลดังน้ี 

 จากผลการศึกษาสภาพที่เปCนจริง สภาพที่คาดหวัง และความตIองการจำเปCนเกี ่ยวกับการเสริมสรIาง

สมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 พบวVา สภาพที่เปCนจริงเกี่ยวกับการเสริมสรIางสมรรถนะการใชI

เทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัดการเรียนรู IในภาพรวมอยูVในระดับปานกลาง (�̅� = 3.422,  

S.D. = 0.960) ขณะที่สภาพที่คาดหวังอยูVในระดับมาก (�̅�= 4.162, S.D. = 0.873) สะทIอนใหIเห็นถึงชVองวVางระหวVาง

สภาพที่เปCนจริงกับสภาพที่คาดหวัง ซึ่งสอดคลIองกับงานวิจัยของ Kaewdang (2020) และ Suthisakon & Phokha 

(2021) ท่ีพบวVาครูจำนวนมากยังขาดความม่ันใจและขาดทักษะในการเลือกใชIเทคโนโลยีในหIองเรียนจริง เม่ือพิจารณา

คVาดัชนีลำดับความตIองการจำเปCน พบวVา ดIานการใชIปaญญาประดิษฐ6เพื ่อสนับสนุนการเรียนรูI มีคVาดัชนีสูงสุด  

(PNI Modified = 0.2673) ซึ ่งสะทIอนใหIเห็นวVาครูม ีความตIองการพัฒนาสมรรถนะดIานนี ้มากที ่ส ุด ทั ้งน้ี 

อาจเนื่องมาจากปaญญาประดิษฐ6เปCนเทคโนโลยีใหมVที่กำลังเขIามามีบทบาทในวงการศึกษาอยVางรวดเร็ว สอดคลIองกับ

แนวคิดของธวัชชัย พงษ6สนาม (2564) ที่กลVาววVา AI สามารถสรIางความเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรIางในระบบการศึกษา

ไทย โดยเฉพาะการใชI AI เพื่อสรIางบทเรียนที่ปรับใหIเหมาะกับผูIเรียนรายบุคคล แตVครูสVวนใหญVยังขาดความรูIและ



ทักษะในการประยุกต6ใชI AI อยVางมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ผลการวิจัยยังพบวVา ดIานการเขIาถึงและใชIงานเทคโนโลยี

ดิจิทัล มีคVาเฉล่ียสภาพท่ีเปCนจริงสูงสุด 

(�̅�	= 3.795, S.D. = 0.822) แตVกลับมีคVาดัชนีความตIองการจำเปCนต่ำสุด (PNI Modified = 0.1462)  

แสดงใหIเห็นวVาครูมีพื้นฐานในการเขIาถึงและใชIงานเทคโนโลยีดิจิทัลในระดับหนึ่งแลIว สอดคลIองกับผลการศึกษา 

ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 (2566) ท่ีพบวVาครูสVวนใหญVสามารถใชIเทคโนโลยีดิจิทัล

ขั้นพื้นฐานไดI เชVน การใชIสื่อ PowerPoint การคIนหาขIอมูลออนไลน6 และการสื่อสารผVานแอปพลิเคชันไลน6 แตVยังขาด

ทักษะข้ันสูงในการประยุกต6ใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและ AI เพ่ือการจัดการเรียนรูIอยVางมีประสิทธิภาพ 

จากผลการพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานที่พัฒนาขึ้นประกอบดIวย 5 องค6ประกอบหลัก ไดIแกV  

1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงค6ของรูปแบบ 3) ระบบสนับสนุนการนิเทศและแพลตฟอร6มการเรียนรูIออนไลน6 

4) กระบวนการนิเทศแบบผสมผสาน และ 5) ผลลัพธ6การนิเทศ โดยกระบวนการนิเทศประกอบดIวย 6 ขั้นตอน ไดIแกV 

การศึกษาสภาพทั่วไปและการประเมินความตIองการจำเปCน การวางแผนการนิเทศ การใหIความรูIกVอนการนิเทศ  

การนิเทศแบบผสมผสารน การประเมินผล และการปรับปรุงและพัฒนาความรูIหรือทักษะอยVางตVอเนื่อง ซึ่งรูปแบบ 

การนิเทศแบบผสมผสานนี ้มีจุดเดVนที ่สำคัญคือการผสมผสานระหวVางการนิเทศแบบลงพื ้นที ่และการนิเทศ 

แบบออนไลน6 ซ่ึงสอดคลIองกับแนวคิดของวิชิรตา วรธาดาสวัสด์ิ (2566) ที่เสนอวVาการนิเทศแบบผสมผสานชVวยใหIครู

เขIาถึงคำแนะนำทางวิชาการไดIสะดวกยิ่งขึ้น และสามารถเรียนรูIแบบรายบุคคลตามบริบทของตนเอง นอกจากน้ี 

ยังสอดคลIองกับขIอเสนอของ OECD (2021) ที่ระบุวVาการนิเทศแบบผสมผสานชVวยลดภาระงบประมาณการเดินทาง 

เพิ่มความตVอเนื่องของการพัฒนา และสVงเสริมการสรIางชุมชนการเรียนรูIระหวVางครูกับศึกษานิเทศก6การที่รูปแบบ 

การนิเทศมีขั้นตอนการเสริมสรIางสมรรถนะที่แบVงเปCน 2 ระยะ คือ การเรียนรูIดIวยตนเองผVานแพลตฟอร6มออนไลน6

และการอบรมเชิงปฏิบัติการ นับเปCนจุดแข็งที่ชVวยใหIครูไดIเรียนรูIอยVางเปCนระบบและตVอเนื่อง สอดคลIองกับแนวคิด

ของ Wang & Woo (2021) ที่เสนอวVาเทคโนโลยีดิจิทัลเอื้อใหIเกิดการเรียนรูIแบบรVวมมือ (Collaborative Learning) 

และเรียนรูIดIวยตนเอง (Self-directed Learning) ซ่ึงเปCนคุณลักษณะสำคัญของการเรียนรูIในยุคดิจิทัล 

 ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน พบวVา รูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน 

ที่พัฒนาข้ึนมีประสิทธิผลในการเสริมสรIางสมรรถนะการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับการจัด 

การเรียนรูIของครู ในดIานความรูIครูมีคะแนนเฉลี่ยดIานความรูIเก่ียวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6หลัง 

การนิเทศสูงกวVากVอนการนิเทศ อยVางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงใหIเห็นวVารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน

สามารถพัฒนาความรูIของครูไดIอยVางมีประสิทธิภาพ ครูมีผลการประเมินดIานทักษะเกี ่ยวกับการใชIดิจิทัลและ

ปaญญาประดิษฐ6อยูVในระดับดีมาก (�̅� = 2.665, S.D. = 0.472) สะทIอนใหIเห็นวVาครูสามารถนำความรูIไปประยุกต6ใชI

ในการปฏิบัติไดIจริง และครูมีคะแนนเฉล่ียดIานคุณลักษณะเก่ียวกับการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6สำหรับ

การจัดการเรียนรูIหลังรับการนิเทศสูงกวVากVอนรับการนิเทศอยVางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงใหIเห็นวVา

รูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานสามารถพัฒนาเจตคติและคุณลักษณะที่พึงประสงค6ของครูไดI ผลการวิจัยดังกลVาว

สอดคลIองกับแนวคิดของทิพวรรณ ถาวรโชติ (2564) ที่กลVาววVาการนิเทศจะชVวยครูใหIสามารถพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง สVงผลใหIครูไดIมีการแลกเปลี่ยนประสบการณ6และรVวมมือกันวางแผน

พัฒนานักเรียนใหIมีคุณภาพ และครูเกิดความมั่นใจ มีขวัญและกำลังใจ รวมทั้งเกิดความภูมิใจในการปฏิบัติงานของ

ตนเอง นอกจากน้ี ผลการประเมินความพึงพอใจยังพบวVา ครูมีความพึงพอใจตVอรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสาน 

ในระดับมากที่สุด (�̅�	= 4.642, S.D. = 0.533) แสดงใหIเห็นวVารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานไมVเพียงแตVพัฒนา



สมรรถนะของครูเทVานั้น แตVยังสVงผลตVอคุณภาพการจัดการเรียนรูIที่สVงผลถึงความพึงพอใจของผูIเรียนอีกดIวย รวมท้ัง

สอดคลIองกับแนวคิดของวิชิต นาชัยสินธ6 (2565) ที่เนIนวVาครูไทยในยุคดิจิทัลตIองสามารถออกแบบการเรียนรูIที่ผสาน

เทคโนโลยีอยVางมีวิจารณญาณ มีจริยธรรม และสรIางประโยชน6ใหIผูIเรียนไดIอยVางแทIจริง 

ขPอเสนอแนะ 

1. ขIอเสนอแนะเพ่ือการนำผลการวิจัยไปใชIงาน 

 1.1 ควรใหIความสำคัญกับการพัฒนาสมรรถนะดIานน้ีเปCนพิเศษ เน่ืองจากเปCนดIานท่ีมีคVาดัชนีความตIองการ

จำเปCนสูงสุด โดยอาจจัดทำคูVมือหรือแนวทางการใชI AI ในการจัดการเรียนรูIที่เขIาใจงVาย มีตัวอยVางที่เปCนรูปธรรม และ

สามารถนำไปประยุกต6ใชIไดIจริงในบริบทของโรงเรียนไทย 

 1.2 ควรพัฒนาแพลตฟอร6มการเรียนรูIออนไลน6ที่ครูสามารถเขIาถึงไดIตลอดเวลา มีการปรับปรุงเนื้อหาใหI

ทันสมัยอยูVเสมอ และมีระบบการติดตามความกIาวหนIาของผูIเรียนที่มีประสิทธิภาพ เพื่อใหIครูสามารถพัฒนาตนเองไดI

อยVางตVอเน่ืองแมIจะส้ินสุดโครงการวิจัยแลIว 

 1.3 ควรนำรูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานที่พัฒนาขึ้นไปบูรณาการเขIากับระบบการนิเทศปกติของ

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือใหIเกิดความตVอเน่ืองและย่ังยืนในการพัฒนาสมรรถนะครู 

2. ขIอเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังตVอไป 

 2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงติดตามผล (Follow-up Study) เพื ่อประเมินความยั่งยืนของการพัฒนา

สมรรถนะครูดIานเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 โดยติดตามครูที ่ผVานการพัฒนาตามรูปแบบการนิเทศ 

แบบผสมผสานเปCนระยะเวลา 1-3 ป  เพ่ือศึกษาวVาครูยังคงใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6ในการจัดการเรียนรูI

อยVางตVอเน่ืองหรือไมV มีการพัฒนาตVอยอดหรือปรับเปล่ียนวิธีการอยVางไร และมีปaจจัยใดบIางท่ีสVงเสริมหรือเปCนอุปสรรค

ตVอการใชIเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6ในระยะยาว 

 2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะของผูIเรียนท่ีไดIรับการจัดการเรียนรูIจาก

ครูที่ผVานการพัฒนาสมรรถนะดIานเทคโนโลยีดิจิทัลและปaญญาประดิษฐ6 เพื่อประเมินวVาการพัฒนาสมรรถนะครูสVงผล

ตVอคุณภาพการเรียนรูIของผูIเรียนอยVางไร โดยเฉพาะในดIานทักษะการคิดข้ันสูง ทักษะการเรียนรูIตลอดชีวิต และทักษะ

ดิจิทัล ซ่ึงเปCนทักษะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 

 2.3 ควรมีการวิจัยและพัฒนารูปแบบการนิเทศแบบผสมผสานที่เหมาะสมกับบริบทที่แตกตVางกัน เชVน 

โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนในเขตเมือง โรงเรียนในพื้นที่หVางไกล หรือโรงเรียนที่มีขIอจำกัดดIานทรัพยากรและ

โครงสรIางพ้ืนฐานดIานเทคโนโลยี เพื่อใหIไดIรูปแบบการนิเทศที่มีความยืดหยุVนและสามารถปรับใชIไดIในหลากหลาย
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