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คํานํา

คู่มือการปฏิบัติงาน เร่ืองการจัดทําข้อมูลอัตรากําลังข้าราชการครูในÿถานýึกþา จัดทําขึ้นเพ่ือเป็น
คู่มือและแนüทางการปฏิบบัติงานในการจัดทําข้อมูลคüามต้องการอัตรากําลังข้าราชการครู (ข้อมูล üันที่ 10
มิถุนายน) ในการüางแผนอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþา ÿังกัดÿํานักงานเขตพื้นท่ี
การýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 ซ่ึงได้รüบรüมข้อมูล üิธีการในการüางแผนอัตรากําลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการýึกþา ในการดําเนินการจัดทําข้อมูลปริมาณคüามต้องการอัตรากําลังของบุคลากรใน
ÿถานýึกþา ตามĀลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþา (ก.ค.ý.) กําĀนด และ
รูปแบบการจัดเก็บข้อมูลÿถานýึกþาในÿังกัด โดยÿามารถนําไปใช้เป็นแนüปฏิบัติในการüางแผนอัตรากําลัง
และการจัดเก็บข้อมูลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþาในÿังกัด

ÿํานักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 Āüังเป็นอย่างยิ่งü่าคู่มือฉบับน้ีจะเป็น
ประโยชน์ÿําĀรับผู้ท่ีปฏิบัติงาน Āรือผู้ÿนใจงานด้านการüางแผนอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทาง
การýึกþา ตลอดจนเกิดประโยชน์ต่อĀน่üยงานท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ไม่มากก็น้อย



ÿ่üนที ่ 1 
ความเป็นมา 

 
ÿำนักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน มีภารกิจเกี่ยüกับการจัดและÿ่งเÿริมการจัดการýึกþา 

ขั้นพ้ืนฐาน ÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาเป็นĀน่üยงานĀลักในการการÿ่งเÿริมและÿนับÿนุนการจัดการýึกþา 
ของÿถานýึกþา ในแต่ละปีการýึกþามีการเปลี่ยนแปลงฐานข้อมูลจำนüนนักเรียนจำนüนข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการýึกþา จำนüนอัตรากำลังครูตามเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำĀนด มีอัตรากำลังครูขาดเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. 
กำĀนดÿาเĀตุดังกล่าว เกิดจากจำนüนประชากรวัยเรียนลดลง อีกทั้งในแต่ละปีการýึกþา ÿถานýึกþาจะมี 
นักเรียนที่จบการýึกþาไปเมื่อÿิ้นปีการýึกþา และมีนักเรียนเข้าใĀม่ในต้นปีการýึกþา ข้าราชการครู 
เกþียณอายุราชการไปใน ÿิ้นปีงบประมาณ และอีกปัจจัยĀนึ่งที่เกี่ยüข้องกับการเกลี่ย คือ การดําเนินการเกลี่ย 
อัตรากำลัง การตัดโอนตําแĀน่ง และอัตราครูไปกำĀนดตําแĀน่งยังÿถานýึกþาแĀ่งใĀม่ และภาพรวม 
อัตรากำลังครูในÿถานýึกþาของÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 มีอัตราครูเกิน 
เกณฑ์ในปีการýึกþาที่ผ่านมา จากปัจจัยดังกล่าว ÿ่งผลกระทบต่อข้อมูลอัตรากำลังครูของÿถานýึกþา และ 
ÿำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 

ÿำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 จึงได้มีการดําเนินการจัดทํา ความต้องการ
อัตรากำลังครูในÿถานýึกþา (ข้อมูล 10 มิถุนายน) เพ่ือใช้ในการวางแผนอัตรากำลังครู ÿถานýึกþา 
ÿามารถดําเนินการบริĀารอัตรากำลังครูของÿถานýึกþา ÿังกัดÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþา ประถมýึกþา
ÿกลนคร เขต 2 ได้อย่างมีประÿิทธิภาพ บนพ้ืนฐานข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วนÿมบูรณ์ เป็นประโยชน์ต่อการ
บริĀารอัตรากาลังครู และขอรับการÿนับÿนุนอัตรากาลังครูจากÿำนักงานคณะกรรมการ การýึกþาขั้นพ้ืนฐาน 
และคณะกรรมการกำĀนดเป้าĀมายและนโยบายกำลังคนภาครัฐ (คปร.) ในการจัดÿรร อัตราข้าราชการ
ครูจากผลการเกþียณ อายุราชการ ซึ่ งการดําเนินการดั งกล่ าวจะประÿบผลÿํ าเร็จ ได้  ต้องได้ รับ 
ความร่วมมือจากÿถานýึกþาในการจัดทําข้อมูล เพ่ือใĀ้ได้ข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วนÿมบูรณ์ ที่ใช้เป็น 
ฐานข้อมูลในการบริĀารอัตรากาลังครูของÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 
ประกอบการดําเนินการÿรรĀา การย้าย การเกลี่ยอัตรากาลังครู การพัฒนาครู และบุคลากรทางการýึกþา 
และการจัดทําแผนอัตรากาลังคร ูและบุคลากรทางการýึกþา เป็นต้น 
 
 

กลุ่มบริĀารงานบุคคล  
ÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาประถมýึกþาÿกลนคร เขต 2 ·



 
ÿ่üนที ่2 

การวิเคราะĀ์และวางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþา (ในÿถานýึกþา) 
 
วัตถุประÿงค์ 

1. เพ่ือเป็นข้อมูลĀลักในการปฏิบัติงานเกี่ยüกับการการงานบุคคล 
2. เพ่ือüางแผนกำลังคนใĀ้ÿอดคล้องกับคüามต้องการของÿถานýึกþาและĀน่üยงานทางการýึกþา 

และเป็นไปตามเกณฑ ์ทั้งในด้านปริมาณและคüามต้องการครูตามกลุ่มÿาระการเรียนรู้ของ
ÿถานýึกþา 

ขอบเขตของงาน 
งานüิเคราะĀ์และüางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþามีขอบข่ายและภารกิจ

เกี่ยüกับการüิเคราะĀ์ภารกิจและแผนอัตรากำลังคนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþาประÿานการ 
ดำเนินการและประเมินÿภาพคüามต้องการกำลังคนกับภารกิจของĀน่üยงานการýึกþา กำĀนดจำนüน
อัตรากำลัง ของĀน่üยงานการýึกþาตามเกณฑ ์ที่ ก.ค.ศ. กำĀนด จัดทำแผนอัตรากำลังของÿำนักงานเขตพ้ืนที่
การýึกþา เÿนอแผนอัตรากำลังเพ่ือขอคüามเĀ็นชอบจาก คณะกรรมการýึกþาธิการจังĀüัดÿ่งเÿริมใĀ้
ÿถานýึกþาจัดทำแผน อัตรากำลังของÿถานýึกþา นำแผนอัตรากำลังที่จัดทำแล้üÿู่การปฏิบัติ ติดตาม
ประเมินผลการใช้อัตรากำลังอย่าง คุ้มค่า เĀมาะÿม และเÿนอเกลี่ยอัตรากำลัง การตัดโอนตำแĀน่ง และอัตรา
เงินเดือนต่อคณะกรรมการýึกþาธิการ จังĀüัด และÿำนักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน 

 
คําจํากัดความ 

อัตรากำลังครู Āมายถึง ข้าราชการครแูละบุคคลากรทางการýึกþาผู้มีĀน้าทีเ่ป็นครผูู้ÿอนใน
Āน่üยงาน การýึกþาและผู้การÿถานýึกþา 

ÿถานýึกþา Āมายถึง Āน่üยงานการýึกþาทีจ่ัดการýึกþา ÿังกัดÿำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารýึกþา/ÿำนัก 
การงานการýึกþาพิเýþ 

ÿำนักงานเขตพื้นทีก่ารýึกþา Āมายถึง ÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþาประถมýึกþา และÿำนักงานเขต 
พ้ืนที่การýึกþามัธยมýึกþา 

 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
1. จัดทำระบบข้อมูลÿารÿนเทý ข้อมูลที่ใช้ในการจัดทำแผนอัตรากำลัง ประกอบด้üย 

1.1. ข้อมูลจำนüนนักเรียน ชั้นเรียน Ā้องเรียน ครผูู้ÿอน และผู้การÿถานýึกþา (ข้อมูล 10 มิ.ย.) ของแต่ละ
ปกีารýึกþา 

1.2. ข้อมูลการเกþียณอายุราชการ Āรือเกþียณก่อนกำĀนด และแนวโน้มการÿูญเÿียข้าราชการครู 
1.3. ข้อมูลจำนüนครูไปช่วยราชการ และครูมาช่วยราชการ 
1.4. ข้อมูลด้านวุฒิการýึกþา ÿาขาüิชาเอก และÿาขาüิชาทีÿ่อนตามกลุ่มÿาระการเรียนรู้ของ ข้าราชการ

ครู 
1.5. จำนüนชั่üโมงการจัดการเรียนรู้ตามĀลักÿูตร 
1.6. คüามต้องการครเูพ่ิมของÿถานýึกþาตามกลุ่มÿาระการเรียนรู้ (เท่ากับจำนüนครูทีข่าดตาม เกณฑ ์

ก.ค.ศ. กำĀนด) 



1.7. ข้อมูลพนักงานราชการ และครูอัตราจ้างทีจ่้างด้üยเงินงบประมาณ 
2. ÿถานýึกþาüิเคราะĀ์ข้อมูลครูและบุคลากรทั้งด้านปริมาณและคüามÿามารถตามเกณฑท์ี ่ก.ค.ศ. กำĀนด 

โดยýึกþาแนวโน้มการเพ่ิมĀรือลดของจำนüนบุคลากรและประชากรวัยเรียน รวมทั้งüิเคราะĀ์ Āลักÿูตร 
และแผนการจัดการเรียนรู้ของÿถานýึกþาประกอบการพิจารณา 

3. จัดทำแผนอัตรากำลังระยะ 1 ป ี3 ป ีและ/Āรือ 5 ป ีโดยมีรายละเอียดแÿดงคüามต้องการทั้งในด้าน 
ปริมาณ และคüามต้องการครูตามกลุ่มÿาระการเรียนรู้ของÿถานýึกþา 

4. เÿนอคณะกรรมการÿถานýึกþาขั้นพ้ืนฐานใĀ้คüามเĀ็นชอบ 
5. ใช้เป็นข้อมูลในการüางแผนอัตรากำลังข้าราชการครูในÿถานýึกþาของÿำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารýึกþา 
6. ดำเนินการปฏิบัติตามแผนอัตรากำลังโดย 

6.1. ÿถานýึกþาจัดĀาอัตรากำลังตามอำนาจของÿถานýึกþา เช่น ใช้งบประมาณของÿถานýึกþา Āรือ
ประÿานขอคüามร่วมมือกับองค์กรอ่ืน เพ่ือขอรับการÿนับÿนุนงบประมาณด้านการจัดจ้างบุคลากร 

6.2. เÿนอแผนอัตรากำลังของÿถานýึกþาต่อÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþา เพ่ือพิจารณาดำเนินการ ใน
ÿ่üนทีเ่กี่ยüข้องต่อไป 

6.3. เÿนอแผนอัตรากำลังของÿำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารýึกþาต่อÿำนักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้น 
พ้ืนฐาน เพ่ือดำเนินการการอัตรากำลังในภาพรวมต่อไป 

7. ดำเนินการตามแผนอัตรากำลังโดย 
7.1. ดำเนินการในÿ่üนทีเ่ป็นอำนาจของÿำนักงานเขตพ้ืนที่การýึกþา เช่น การเกลี่ยอัตรากำลัง การ 

จัดÿรรอัตรากำลังคร ูการย้าย การบรรจุและแต่งตั้ง การรับโอน และการพัฒนาบุคลากร การขอ
งบประมาณการ จ้างครู 

7.2. การเÿนอคüามต้องการไปยังÿำนักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพ้ืนฐาน 
 
แบบฟอร์มทีใ่ช้ 

แบบกรอกข้อมูลคüามต้องการ (ข้อมูล 10 มิ.ย.) ประกอบด้üย 
1. แบบโรงเรียน 

- แบบโรงเรียนปกติ 
- แบบครตูาม จ.18 

2. แบบ ÿพท. 
- ปริมาณงาน 
- รวมคร ูจ.18 จบ 
- ผู้เกþียณ จบ 
- รวมคร ูจ.18 ÿอน 
- ผู้เกþียณÿอน 
- ทดแทนคüามต้องการ 
- พรก.ÿาขาüิชาทีÿ่อน 
- ลูกจ้างตามüิชาทีÿ่อน 
- ÿรุป ÿพท. 
- ÿรุปทดแทนเกþียณ 

3. แบบ พรก.และลูกจ้าง 



ใĀ้ÿำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารýึกþา นำข้อมูลของÿถานýึกþามาÿรุปเป็นภาพรวมของเขตฯ โดยคัดลอก
ข้อมูล จาก แบบโรงเรียน มาüางเรียงลํำดับตามรĀัÿข้อมูล DMC จำนüน 8 รายการ แล้üรายงาน ÿพฐ.ต่อไป 
คือ 

1) ปริมาณงาน 
2) รวมคร ูจ.18 จบ 
3) ผู้เกþียณ จบ 
4) รวมคร ูจ.18 ÿอน 
5) ผู้เกþียณ ÿอน 
6) ทดแทนคüามต้องการ 
7) พนักงานราชการตามüิชาทีÿ่อน 
8) ลูกจ้างชั่วคราüตามüิชาทีÿ่อน 

 
ข้อควรระวังคือ จำนüนคüามต้องการครูตามกลุ่มÿาระจะต้องเท่ากับคüามขาดครูตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. 
 
เอกÿาร/Āลักฐานอ้างอิง 

1) แบบโรงเรียน 
2) แบบ ÿพท. 
3) แบบ พรก.และลูกจ้าง 

 
 
 



ÿูตรการคํานüณอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการýึกþา ตามเกณฑ์ ก.ค.ý. กําĀนด
(ตามĀนังÿือ ÿํานักงาน ก.ค.ý. ท่ีýธ 0206.3/ü23 ลงüันท่ี 23 ธันüาคม 2563)

การคํานüณอัตรากําลังÿายงานบริĀาร

อัตรากําลังÿายงานบริĀาร

จํานüนนักเรียน
อัตรากําลังÿายงานบริĀาร

รüมอัตรากําลังÿายงานบริĀาร
ผอ.ÿถานýึกþา รอง ผอ.ÿถานýึกþา

1 – 40 คน* 1 อัตรา -
41 - 119 คน 1 อัตรา - 1 อัตรา
120 – 719 คน 1 อัตรา 1 อัตรา 2 อัตรา
720 – 1,079 คน 1 อัตรา 2 อัตรา 3 อัตรา
1,080 – 1,679 คน 1 อัตรา 3 อัตรา 4 อัตรา

ตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 1 อัตรา 4 อัตรา 5 อัตรา

ĀมายเĀตุ
ÿถานýึกþาที่มีจํานüนนักเรียนตั้งแต่ 40 คนลงมา ไม่กําĀนดใĀ้มีอัตรากําลังÿายงานบริĀาร

ÿถานýึกþา ยกเü้น ÿถานýึกþาที่ต้ังอยู่พื้นที่จังĀüัดชายแดนภาคใต้ (จังĀüัดÿตูล ยะลา ปัตตานี นราธิüาÿ
และจังĀüัดÿงขลา (อําเภอจะนะ เทพา นาทüี และอําเภอÿะบ้าย้อย)) และพ้ืนที่ในชายแดนที่มีอาณาเขต
ติดต่อกับประเทýเพื่อนบ้าน (ตามประกาýรายช่ือÿถานýึกþาในเขตพื้นที่พิเýþ ÿังกัด ÿพฐ.) โรงเรียนตาม
โครงการพระราชดําริ Āรือโรงเรียนในโครงการโรงเรียนร่üมพัฒนา (Partnership School Project) Āรือ
โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล Āรือโรงเรียนที่มีüัตถุประÿงค์พิเýþ ใĀ้กําĀนดอัตรากําลังÿายงานบริĀาร
ÿถานýึกþา ตําแĀน่งผู้อํานüยการÿถานýึกþา จํานüน 1 อัตรา



การคํานวณอัตรากําลังสายงานการสอน

โรงเรียนท่ีมีนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา
แบบที่ 1 โรงเรียนประถมศึกษาที่มีนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา และจัดการเรียนการสอน อ.1 - ป

.6 หรือ ป.1 - ป.6
จํานวนนักเรียน ครูผู้สอน

1 - 40 คน 1 – 4 อัตรา
41 – 80 คน 6 อัตรา
81 -119 คน 8 อัตรา

หมายเหตุ
สถานศึกษาที่มีนักเรียน 1 – 40 คน ให้สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพิจารณาวางแผนและกําหนดอัตรากําลัง
สายงานการสอน เสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจารณาโดนคํานึงถึงภาระงาน บริบทของสถานศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คุณภาพของผู้เรียน และแผนการจัดารโรงเรียนขนาดเล็กของจังหวัดและอัตรากําลัง
ของสถานศึกษานั้นต้องไม่เกินเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. กําหนด

แบบที่ 2 โรงเรียนประถมศึกษาขยายโอกาส ที่มีนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา และจัดการเรียนการสอน
อ.1 – ม.3/ม.6 หรือ ป.1 - ม.3/ม.6

อัตราส่วน (มัธยมต้น) นักเรียน : ห้อง = 35 : 1
ชั่วโมงเรียน : สัปดาห์ = 30 : 1

อัตราส่วน (มัธยมปลาย) นักเรียน : ห้อง = 35 : 1
ชั่วโมงเรียน : สัปดาห์ = 35 : 1

เวลาการปฏิบัติงานของครูหนึ่งคน ชั่วโมงเรียน : สัปดาห์ = 20 : 1

จํานวนอัตรากําลังครูผู้สอนระดับปฐมวัยและหรือระดับประถมศึกษา

จํานวนนักเรียน ครูผู้สอน
1 - 40 คน 1 – 4 อัตรา

41 – 80 คน 6 อัตรา
81 -119 คน 8 อัตรา



6 
จำนüนอัตรากำลังครูผู้ÿอนระดับมัธยมýึกþา 
 
ครูผูÿ้อนระดับมัธยมýึกþารüม = (Ā้องเรียน ม.ต้น x ช่ัüโมงเรยีนต่อÿัปดาĀ์)  +  (Ā้องเรียน ม.ปลาย x ช่ัüโมงเรียนต่อÿัปดาĀ์)     
       ช่ัüโมงปฏิบตัิงานของครู 1 คนต่อÿัปดาĀ์       ช่ัüโมงปฏิบัติงานของครู 1 คนต่อÿัปดาĀ ์
          

ครูผูÿ้อนระดับมัธยมýึกþารüม = Ā้องเรียน ม.ต้น x 30  +  Ā้องเรียน ม.ปลาย x 35     
                  20                             20 

   
จำนüนอัตรากำลังครูผู้ÿอนรüม   
    
ครูผูÿ้อนระดับมัธยมýึกþารüม = จำนüนครผูู้ÿอนระดับปฐมüัยและĀรือประถมýึกþา + จำนüนครผููÿ้อนระดับมัธยมýึกþา 

   
เงื่อนไข   – การคิดจำนüนĀ้องเรียนโดยใช้ “จำนüนนักเรียนต่อĀ้อง Āาร จำนüนนักเรียนแต่ละชั้น”  
               Āากมีเýþตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป ใĀ้เพิ่มอีก 1 Ā้อง 
             -  การคิดจำนüนครูใĀ้ปัดเýþตามĀลักคณิตýาÿตร์ (เýþตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ใĀ้คิดเป็น 1 อัตรา, ไม่ถึง 0.5   
              ใĀ้คิดเป็น 0 อัตรา) 
        
ĀมายเĀตุ* ÿถานýึกþาที่มีนักเรียนระดับปฐมüัยและĀรือประถมýึกþาจำนüน 1 - 40 คน ใĀ้ÿำนักงานเขตพ้ืนที่  
              การýึกþาพิจารณาüางแผนและกำĀนดอัตรากำลังÿายงานการÿอน เÿนอคณะกรรมการýึกþาธิการ  
             จังĀüัดพิจารณาโดยคำนึงถึงภาระงาน บริบทของÿถานýึกþาผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียน คุณภาพของ          
             ผู้เรียนและแผนการบริĀารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กของจังĀüัดและอัตรากำลังของÿถานýึกþานั้น  
             ต้องไม่เกินเกณฑ์ที่ ก.ค.ý. กำĀนด 

 
แบบท่ี  3  โรงเรียนมัธยมýึกþา ที่มีนักเรียนตั้งแต่  119  คนลงมา  
 

อัตราÿ่üน  (มัธยมต้น)                นักเรียน : Ā้อง               = 35 : 1 
                                          ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 30 : 1  
อัตราÿ่üน  (มัธยมปลาย              นักเรียน : Ā้อง               = 35 : 1 
                                          ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 35 : 1 
เüลาการปฏิบัติงานของครูĀนึ่งคน  ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 20 : 1 

 

จำนüนอัตรากำลังครูผู้ÿอนระดับมัธยมýึกþา 
ครูผูÿ้อนระดับมัธยมýึกþารüม = (Ā้องเรียน ม.ต้น x ช่ัüโมงเรยีนต่อÿัปดาĀ์)  +  (Ā้องเรียน ม.ปลาย x ช่ัüโมงเรียนต่อÿัปดาĀ์)     
       ช่ัüโมงปฏิบตัิงานของครู 1 คนต่อÿัปดาĀ์       ช่ัüโมงปฏิบัติงานของครู 1 คนต่อÿัปดาĀ ์

·



7 
         ครูผู้ÿอนระดับมัธยมýึกþารüม = Ā้องเรียน ม.ต้น x 30  +  Ā้องเรียน ม.ปลาย x 35     
                               20                             20 

 
เงื่อนไข   – การคิดจำนüนĀ้องเรียนโดยใช้ “จำนüนนักเรียนต่อĀ้อง Āาร จำนüนนักเรียนแต่ละชั้น”  
               Āากมีเýþตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป ใĀ้เพิ่มอีก 1 Ā้อง 
             -  การคิดจำนüนครูใĀ้ปัดเýþตามĀลักคณิตýาÿตร์ (เýþตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ใĀ้คิดเป็น 1 อัตรา, ไม่ถึง 0.5   
              ใĀ้คิดเป็น 0 อัตรา) 
 
 
 
แบบท่ี  4  โรงเรียนประถมýึกþา ขยายโอกาÿ และมัธยมýึกþา  ที่มีนักเรียนตั้งแต่  120  คนขึ้นไป 
 

อัตราÿ่üน  (อนุบาล)                 นักเรียน : Ā้อง               = 30 : 1 
                                          ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์       = 20 : 1 
อัตราÿ่üน  (ประถม)                 นักเรียน : Ā้อง                = 30 : 1 
                                          ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 25 : 1 
อัตราÿ่üน  (มัธยมต้น)                นักเรียน : Ā้อง               = 35 : 1 
                                          ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 30 : 1  
อัตราÿ่üน  (มัธยมปลาย              นักเรียน : Ā้อง               = 35 : 1 
                                          ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 35 : 1 
เüลาการปฏิบัติงานของครูĀนึ่งคน  ชั่üโมงเรียน : ÿัปดาĀ์        = 20 : 1 

 
จำนüนอัตรากำลังÿายงานการÿอน 
 
ครูÿอนรüม  = (Āอ้งเรียนปฐมüัย x ชม. : ÿป.) + (Āอ้งเรียนประถม x ชม. : ÿป.) + (Ā้องเรียน ม.ต้น x ชม. : ÿป.)  +  (Ā้องเรียน ม.ปลาย x ชม. : ÿป.)   
                     ชม.ปฏิบัติงานของคร ู1 คนต่อÿป.    ชม.ปฏิบัติงานของครู 1 คนตอ่ÿป.    ชม.ปฏิบัติงานของครู 1 คนต่อÿป.     ชม.ปฏิบัติงานของครู 1 คนต่อÿป. 
 

 
ครูผู้ÿอนรüม =  Ā้องเรียน ปฐมüัย x 30  Ā้องเรียน ประถม x 30  Ā้องเรียน ม.ต้น x 30  +  Ā้องเรียน ม.ปลาย x 35     
      20                            20                      20                               20 
 
เงื่อนไข   – การคิดจำนüนĀ้องเรียนโดยใช้ “จำนüนนักเรียนต่อĀ้อง Āาร จำนüนนักเรียนแต่ละชั้น”  
               Āากมีเýþตั้งแต่ 10 คนขึ้นไป ใĀ้เพิ่มอีก 1 Ā้อง 
             -  การคิดจำนüนครูใĀ้ปัดเýþตามĀลักคณิตýาÿตร์ (เýþตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป ใĀ้คิดเป็น 1 อัตรา, ไม่ถึง 0.5   
              ใĀ้คิดเป็น 0 อัตรา) 

โรงเรียนที่มีนักเรียนตั้งแต่ 120 คนขึ้นไป ·



แผนภูมิแสดงข้ันตอนการปฏิบัติงาน

ไม่เห็นด้วย

สถานศึกษาจัดทําแผนอัตรากําลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ

สถานศึกษารายงานแผนอัตรากําลังต่อ สํานักงานเขต
พ้ืนท่ี

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีดําเนินการจัดทําแผนอัตรากําลัง

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีดําเนินการรายงานแผนอัตรากําลัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต่อ สพฐ.
และสํานักงาน ก.ค.ศ.

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีจัดทําแผนอัตรากําลังข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา

ไม่เห็นด้วย



ภาค
ผนวก



1 
 

ค ำชี้แจงกำรจัดท ำข้อมูลสถำนศึกษำ ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนำยน 2564 

สถำนศึกษำ ด ำเนินกำรดังนี้ 

1. ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรýึกþำ ÿ่งไฟล์แบบฟอร์ม เฉพำะ “แบบโรงเรียน 25 มิ.ย. 64” ใĀ้กับ
ÿถำนýึกþำในÿังกัด  

2. ÿถำนýึกþำ เปลี่ยนชื่อไฟล์ “แบบโรงเรียน 25 มิ.ย. 64” เป็นชื่อ “รĀัÿ DMC ตำมด้üยชื่อโรงเรียน” 

ตัüอย่ำงเช่น โรงเรียนอนุบำลลำดยำü เปลี่ยนชื่อไฟล์เป็น “60020080 อนุบำล ลำดยำü” ดังภำพ 

3. ÿถำนýึกþำ กรอกข้อมูลแบบโรงเรียนที่เปลี่ยนชื่อแล้ü จ ำนüน 2 ชีท คือ ชีท รร.ปกติ และ ชีท ครูตำม จ.18  

4. โรงเรียนคิดเกณฑ์พิเýþ มีจ ำนüน 51 โรงเรียน ตำมชีท แบบโรงเรียนพิเýþ ใĀ้กรอกข้อมูล ตำมชีท 
แบบโรงเรียนพิเýþนั้น ๆ เช่น แบบเรียนร่üม, แบบ ม.พิเýþ, แบบ ÿýý. แล้üคัดลอก ข้อมูล จ ำนüน
นักเรียนรüม จ ำนüนครูรüม จ ำนüนครูตำมเกณฑ์ ก.ค.ý. ไปüำงในชีท แบบโรงเรียนปกติ โดยกำรüำง
แบบพิเýþ > üำงค่ำ (Āรือกรอกข้อมลูใĀ้ถูกต้องตำมคüำมเป็นจริง)  

5. ÿถำนýึกþำ ปริ้นท์ แบบรำยงำนข้อมูลนักเรียนและแบบแÿดงจ ำนüนครู ตำม จ.18 โดยผู้บริĀำร
ÿถำนýึกþำลงนำมรับรองข้อมูล ไปยังÿ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรýึกþำ พร้อมกับ ไฟล์ข้อมูล Excel  

 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ ด ำเนินกำรดังนี้  

1. เปลี่ยนชื่อไฟล์ “แบบ ÿพท. 25 มิ.ย. 64” เป็นชื่อÿ ำนักงำนเขต ตัüอย่ำงเช่น “ÿพป.นครÿüรรค์ เขต 2” 
ดังภำพ 

2. น ำข้อมูลของÿถำนýึกþำมำÿรุปเป็นภำพรüมของเขตฯ โดยคัดลอกข้อมูลจำก แบบโรงเรียน  
มำüำงเรียงล ำดับตำมรĀัÿข้อมูล DMC จ ำนüน 8 รำยกำร คือ  

  2.1) ปริมำณงำน 
   2.2) รüมครู จ.18 จบ 
   2.3) ผู้เกþียณ ปี 2564 จบ 
   2.4) รüมครู จ.18 ÿอน 

-

↳



2 
 

   2.5) ผู้เกþียณ ปี 2564 ÿอน 
   2.6) ทดแทนคüำมต้องกำร 
   2.7) พนักงำนรำชกำรตำมüิชำที่ÿอน 
   2.8) ลูกจ้ำงชั่üครำüตำมüิชำที่ÿอน 

3. ปริ้นท์ แบบฟอร์มทุกชีท โดย ผู้อ ำนüยกำรกลุ่มบริĀำรงำนบุคคล ลงนำมรับรองข้อมูล พร้อมทั้งจัดท ำ
Āนังÿือน ำÿ่ง  

4. ÿ่งไฟล์ Excel แบบฟอร์มเก็บข้อมูลอัตรำก ำลังในÿถำนýึกþำ (แบบ ÿพท.) รüมทั้งแบบ ÿ ำรüจ
อัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรýึกþำในÿ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรýึกþำ และแบบฟอร์ม
เก็บข้ อมู ลพนั กงำนรำชกำร  ลู กจ้ ำ งประจ ำ  และ ผู้ ปฏิบั ติ ง ำน ใĀ้ ร ำชกำร  ไปยั ง  ÿพฐ .  
ทำง Email : Plankru2012@hotmail.com แล้üÿ่งเอกÿำรตำมข้อ 3.) ไปยัง ÿพฐ. โดยด่üน 

·



แบบรายงานข้อมูลนักเรียน ณ üันท่ี 25 มิถุนายน 2564
ÿ่üนท่ี 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของÿถานýึกþา

1 รĀัÿโรงเรียน 8 Āลัก (DMC)
2 ช่ือÿถานýึกþา (กรอกช่ือโรงเรียน....................)  ใĀ้กรอกข้อมูลในช่องÿีเĀลือง

3 ต้ังอยู่ท่ี       ต าบล (กรอกช่ือต าบล)  ใĀ้คลิกเลือกข้อมูลในช่องÿีเขียü

อ าเภอ (กรอกช่ืออ าเภอ)
จังĀüัด (กรอกช่ือจังĀüัด)

4 ÿังกัด ÿพท. (คลิกเลือก ÿพท. ต้นÿังกัด)
5 ประเภทÿถานýึกþา (คลิกเลือกประเภทÿถานýึกþาตามประกาýจัดต้ังของกระทรüงýึกþาธิการ)

6 จ านüนนักเรียนรüม 0 คน (ไม่ต้องกรอกข้อมูล - ใช้ÿูตรค านüณแล้ü)
7 ระยะทางจากÿถานýึกþาถึง ÿพท. กิโลเมตร (กรอกข้อมูลระยะทางเป็นตัüเลข)
8 องค์กรปกครอง (คลิกเลือกองค์กรปกครองในพ้ืนท่ีของÿถานýึกþา)
9 ลักþณะÿถานýึกþา (คลิกเลือกลักþณะพ้ืนท่ี/พ้ืนท่ีพิเýþของÿถานýึกþา)

ÿ่üนท่ี 2 ข้อมูลปริมาณงาน ÿ่üนท่ี 3 ข้อมูลอัตราก าลัง

ระดับ ช้ัน จ านüนนักเรียน จ านüนĀ้อง จ านüนต าแĀน่ง ผอ.รร. รอง ผอ.รร. ครู รüม

อนุบาล อนุบาล 1 0 ตาม จ.18 0
อนุบาล 2 0 ตามเกณฑ์ ก.ค.ý. 0 0 0 0
อนุบาล 3 0 ขาด/เกินจากเกณฑ์ฯ 0 0 0 0

รüมอนุบาล 0 0 ขาด/เกินฯ ร้อยละ 0.0 0.0 0.0 0.0
ประถมýึกþา ป.1 0 อัตราเกþียณฯ 2564 0

ป.2 0 อัตราคงเĀลือĀลังเกþียณฯ 0 0 0 0
ป.3 0 ขาด/เกินจากเกณฑ์ฯ Āลังเกþียณฯ 0 0 0 0
ป.4 0 ขาด/เกินฯ Āลังเกþียณฯ ร้อยละ 0.0 0.0 0.0 0.0
ป.5 0 ไปช่üยราชการ 0
ป.6 0 มาช่üยราชการ 0

รüมประถมýึกþา 0 0 พนักงานราชการ (ครูผู้ÿอน) 0
มัธยมýึกþาตอนต้น ม.1 0 ลูกจ้าง (ครูผู้ÿอน) 0

ม.2 0
ม.3 0

มัธยมýึกþาตอนปลาย ม.4 0
ม.5 0
ม.6 0

รüมมัธยมýึกþา 0 0
รüมท้ังĀมด 0 0

ช่ือ-ÿกุล ผู้รายงานข้อมูล โทรýัพท์.............................
ต าแĀน่ง E-mail ..............................

ค าช้ีแจง

1 กรอกข้อมูลเฉพาะในช่องเซลÿีเĀลืองและÿีเขียü

1.1 ช่องÿีเĀลือง กรอกข้อมูลโดยการพิมพ์ด้üยคีย์บอร์ด

1.2 ช่องÿีเขียü กรอกข้อมูลโดยคลิกเลือกรายการท่ีก าĀนด/พิมพ์ข้อมูลตามตัüเลือกท่ีก าĀนด

1.3 ช่องÿีขาü/ÿีทึบ ไม่ต้องกรอกข้อมูล/Ā้ามลบĀรือแก้ไขข้อมูลในช่องน้ี

2 ใĀ้กรอกข้อมูลพ้ืนฐาน (ÿ่üนท่ี 1) และข้อมูลปริมาณงาน (ÿ่üนท่ี 2) โดยใช้ข้อมูล ณ üันท่ี  25 มิถุนายน 2564
(ข้อมูลนักเรียนท่ีรายงานผ่านระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล Data Management Center : DMC ของ ÿนผ.ÿพฐ.)

3 จ านüนต าแĀน่งตาม จ.18 Āมายถึง  จ านüนต าแĀน่งท่ีมีผู้ครองและต าแĀน่งü่างท่ีมีอัตราเงินเดือน 

4 จ านüนต าแĀน่งตามเกณฑ์ ก.ค.ý. ใĀ้ค านüณจ านüนครูตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ý.ก าĀนด (ใช้ÿูตรค านüณใĀ้แล้ü)
5 จ านüนต าแĀน่ง -ขาด,เกิน จากเกณฑ์  ค านüณจาก จ านüนตาม จ.18 ลบด้üยจ านüนตามเกณฑ์ ก.ค.ý. (ใช้ÿูตรค านüณใĀ้แล้ü)
6 จ านüนต าแĀน่ง - ขาด,เกิน จากเกณฑ์ ร้อยละ ค านüณจาก จ านüนขาด/เกิน Āารด้üยเกณฑ์ ก.ค.ý. คูณด้üย 100 (ใช้ÿูตรค านüณใĀ้แล้ü)
7 อัตราเกþียณฯ 2564 ใĀ้กรอกจ านüนต าแĀน่งเกþียณฯ เม่ือÿ้ินปีงบประมาณ 2564
8 ไปช่üยราชการ คือ จ านüนข้าราชการครูตาม จ. 18 ท่ีไปช่üยราชการท่ีอ่ืน ท้ังภายในเขตพ้ืนท่ีการýึกþา และต่างเขตพ้ืนท่ีการýึกþา

9 มาช่üยราชการ คือ จ านüนข้าราชการครูท่ีมาช่üยราชการจากท่ีอ่ืน ท้ังภายในเขตพ้ืนท่ีการýึกþาและต่างเขตพ้ืนท่ีการýึกþา ซ่ึงไม่อยู่ตาม จ.18
10 กรณีโรงเรียนÿาขา ใĀ้ค านüณอัตราก าลังÿายงานการÿอนแยกออกจากโรงเรียนĀลัก แล้üจึงน ามารüมกันเป็นอัตราก าลังÿายงานการÿอนของโรงเรียนĀลัก

11 พนักงานราชการ (ครูผู้ÿอน) และลูกจ้าง (ครูผู้ÿอน) ใĀ้กรอกจ านüนพนักงานราชการและลูกจ้างช่ัüคราü เฉพาะท่ีท าĀน้าท่ีÿอน 

12 กรณีโรงเรียนท่ีมีนักเรียนน้อยกü่า 120 คน และมีนักเรียนระดับปฐมüัยและĀรือประถมýึกþาอยู่ระĀü่าง 1 - 40 คน ใĀ้ ÿพท. น าเÿนอ กýจ. 
เพ่ือพิจารณาก าĀนดจ านüนครูตามเกณฑ์อัตราก าลังครู (ระĀü่าง 1 - 4 อัตรา)
โดยน าข้อมูลมาจากแบบเก็บข้อมูลพนักงานราชการและลูกจ้าง ชีท "แบบฟอร์ม" คอลัมภ์ E (พนักงานราชการ ต าแĀน่งครูผู้ÿอน)
และ คอลัมภ์ F (ลูกจ้างช่ัüคราü (ครูผู้ÿอน))

ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง

…………………...…….........……….

(…………………...........……………..)

ต ำแหน่ง ผอ.ร.ร.…....…………….....



ต ำแĀน่งคนครอง (ไม่รüมเกþียณ 64) 0

ผู้เกþียณปี 2564 (จบ) 0 0 0 0

ต ำแĀน่งü่ำง (ทุกกรณี) 0

รüมครูตาม จ.18 จบ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ต ำแĀน่งคนครอง (ไม่รüมเกþียณ 64) 0

ผู้เกþียณปี 2564 (ÿอน) 0 0 0 0

ต ำแĀน่งü่ำง (ทุกกรณี) 0

รüมครูตาม จ.18 ÿอน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ทดแทนคüำมต้องกำร 0 0 0 0

พรก. ตำมüิชำท่ีÿอน 0 0 0 0

ลูกจ้ำง ตำมüิชำท่ีÿอน 0 0 0 0

ค าช้ีแจง

1. ช่องÿีทึบไม่ต้องกรอกข้อมูล

2. ÿาขาüิชาท่ีจบการýึกþา Āมายถึง กลุ่มüิชา Āรือทาง Āรือÿาขาüิชาเอก ตามท่ีได้รับการบรรจุแต่งต้ัง กรณีüุฒิต่ ากü่าปริญญาตรีใĀ้ระบุÿาขาüิชาท่ีÿอน 

3. ครูตามจ.18 Āมายถึง  ต าแĀน่งคนครอง  บüก  ต าแĀน่งเกþียณอายุ ปี 64 บüก ต าแĀน่งü่าง (ทุกกรณี)
4. ต าแĀน่งมีคนครอง Āมายถึง จ านüนครูตาม จ.18  (นับครูไปช่üยราชการ) ไม่นับรüม ครูเกþียณอายุปี 64

การกรอกข้อมูล แบ่งเป็น 2 ÿ่üน  คือ ÿ่üนท่ี 1 ÿาขาüิชาท่ีจบการýึกþา และÿ่üนท่ี 2 ÿาขาüิชาท่ีÿอน     

โดย  ต าแĀน่งผู้บริĀาร ใĀ้ระบุจ านüนในช่องผู้บริĀาร     ต าแĀน่งครูผู้ÿอน   ใĀ้ระบุในช่องÿาขาท่ีก าĀนด

(กรณีÿาขาüิชาท่ีÿอน Āากÿอนมากกü่า 1 üิชาใĀ้ระบุüิชาท่ีÿอนมากท่ีÿุดเพียงüิชาเดียü กรณีÿอนประจ าช้ันใĀ้ระบุÿาขาüิชาเอก 

5. ต าแĀน่งü่าง (ทุกกรณี) Āมายถึง อัตราü่างท่ีü่างจาก การตาย การลาออก ออกด้üยเĀตุทางüินัย  อัตราü่างรอการÿรรĀา อัตราü่างท่ีติดเง่ือนไข คปร . ทุกกรณี

   *ไม่นับรüมอัตราü่างท่ีเกล่ียคืนĀรือÿ่งคืนใĀ้ ÿพฐ. เพ่ือตัดโอนใĀ้ ÿพท. อ่ืน ซ่ึงยังไม่มีมติตัดโอนจาก ก.ค.ý.
6. ผู้เกþียณปี 64 Āมายถึง จ านüนครูตาม จ.18  ท่ีเกþียณอายุราชการ üันท่ี 30 กันยายน 2564
7. ทดแทนคüามต้องการ   กรอกข้อมูลเฉพาะโรงเรียนท่ีขาดเกณฑ์ ก.ค.ý.  ณ  1 ต.ค. 64

ตัüอย่างเช่น โรงเรียนมีÿภาพอัตราก าลังเกินเกณฑ์ ก.ค.ý. 1 อัตรา มีผู้เกþียณอายุในปี 64 จ านüน 3 อัตรา ใĀ้ทดแทนได้ 2 อัตรา

Āรือ โรงเรียนมีÿภาพอัตราก าลังขาดเกณฑ์ ก.ค.ý. 1 อัตรา มีผู้เกþียณอายุในปี 64 จ านüน 1 อัตรา ใĀ้ทดแทนได้ 2 อัตรา

 โดยใĀ้พิจารณาตามมาตรฐานüิชาเอกท่ี ÿพฐ.ก าĀนด

8. พนักงานราชการ (พรก.) ลูกจ้างช่ัüคราü ตามüิชาท่ีÿอน Āากÿอนมากกü่า 1 üิชาใĀ้ระบุüิชาท่ีÿอนมากท่ีÿุดเพียงüิชาเดียü กรณีÿอนประจ าช้ันใĀ้ระบุÿาขาüิชาเอก

ĀมายเĀตุ ใĀ้ตรüจÿอบคüามถูกต้องโดย คอลัมภ์ BE จะต้องปรากฎค าü่า "ถูกต้อง" Āากปรากฎü่า "ไม่ถูกต้อง" ใĀ้แก้ไขข้อมูลใĀ้ถูกต้อง

รĀัÿ DMC ช่ือÿถานýึกþา ÿังกัด

ผู้บริĀาร ครู จ.18 จ าแนกตามÿาขาüิชาท่ีÿอน
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รายการ

ผู้บริĀาร ครู จ.18 จ าแนกตามÿาขาüิชาท่ีจบการýึกþา
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แบบแÿดงจ านüนครูตาม จ. 18 ข้อมูล ณ üันท่ี 25 มิถุนายน 2564
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ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง

…………………...…….........……….

(…………………...........……………..)

ต ำแหน่ง ผอ.ร.ร.…....…………….....



ครู จ.18 ตามวิชาเอก

1 0
2 0
3 0

117 0
118 0
119 0
120 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ค ำช้ีแจง

1. เรียงล ำดับโรงเรียนตำม ชีท ปริมำณงำน

2.ใĀ้คัดลอกข้อมูล จำกแบบโรงเรียน > ชีท ครูตำม จ.18  > แถüท่ี 14 "รüมครูตำม จ.18 จบ"  คอลัมภ์ B - BA   มำüำงโดยüำงแบบพิเýþ > üำงค่ำ

3. ช่องรüมท้ังÿ้ิน เป็นช่องประมüลผลระดับเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ (ได้ผูกÿูตรไü้แล้ü Ā้ำมแก้ไข)
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แบบแÿดงจ ำนüนข้ำรำชกำรครูตำม จ.18   (รüมต ำแĀน่งü่ำง) จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก ปีงบประมำณ พ.ý. 2564
ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ.............................เขต..........

ÿ่งพร้อมĀนังÿือ ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ..............................................เขต .........  ท่ี ýธ .......................  ลงüันท่ี ……………

ล าดับ ช่ือÿถานýึกþา

จ ำนüนข้ำรำชกำรครู ตำม จ 18  (รüมต ำแĀน่งü่ำง) จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก
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ปฐ
มüั

ย

ปร
ะถ

มýึ
กþ

า

ภา
þา

ไท
ย

ดน
ตรี

ÿา
กล

คณิ
ตý

าÿ
ตร์

üิท
ยา

ýา
ÿต

ร์ทั่
üไ

ป

รอ
ง 

ผอ
.ÿถ

าน
ýึก

þา

ภา
þา

เข
มร

กา
รýึ

กþ
าพิ

เý
þ

ดุริ
ยา

งค
ýิล

ป์

นา
ฏýิ

ลป์

รü
มทั้

งÿิ้
น

ภา
þา

เüี
ยด

นา
ม

อุต
ÿา

Āก
รร

มýิ
ลป์

ภา
þา

อัง
กฤ

þ

ภา
þา

ฝรั่
งเ

ýÿ

อื่น
 ๆ

ต า
แĀ

น่ง
ü่า

ง 
ครู

ไป
ช่ü

ยร
าช

กา
ร

ภา
þา

รัÿ
เซี

ย

ต า
แĀ

น่ง
ü่า

ง 
ผอ

.ร.ร
.

ต า
แĀ

น่ง
ü่า

ง 
รอ

ง 
ผอ

.ร.ร
.

เก
þต

รก
รร

ม

คĀ
กร

รม
ýา

ÿต
ร์

เท
คโ

นโ
ลยี

ทา
งก

าร
ýึก

þา

ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง

……………….......……………….

(.........................................)

ต ำแĀน่ง ผอ.กลุ่มบริĀำรงำนบุคคล

ÿ ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรýึกþำ..................................

üัน/เดือน/ปี  ....................................



Page 1 ผูเ้กษียณ ปี 2564 จบ

ครูเกษียณ ตามวิชาเอก

check ผู้ÿอน

1 0 0 ถูกต้อง

2 0 0 ถูกต้อง

3 0 0 ถูกต้อง

118 0 0 ถูกต้อง

119 0 0 ถูกต้อง

120 0 0 ถูกต้อง

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ถูกต้อง

0 ถูกต้อง

ค ำช้ีแจง

1. เรียงล ำดับโรงเรียนตำม ชีท ปริมำณงำน

2.ใĀ้คัดลอกข้อมูล จำกแบบโรงเรียน > ชีท ครูตำม จ.18  > แถüท่ี 12 "ผู้เกþียณ ปี 2564 (จบ)"  คอลัมภ์ B - AW   มำüำงโดยüำงแบบพิเýþ > üำงค่ำ

3. ช่องรüมท้ังÿ้ิน เป็นช่องประมüลผลระดับเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ (ได้ผูกÿูตรไü้แล้ü Ā้ำมแก้ไข)
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แบบแÿดงจ ำนüนข้ำรำชกำรครูท่ีเกþียณอำยุรำชกำร ปีงบประมำณ พ.ý. 2564 จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก 

ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ.............................เขต..........
ÿ่งพร้อมĀนังÿือ ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ..............................................เขต .........  ท่ี ýธ .......................  ลงüันท่ี ……………

ล ำดับ ช่ือÿถำนýึกþำ

จ ำนüนครูเกþียณอำยุรำชกำร ปีงบประมำณ พ.ý. 2564  จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก
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ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง

……………….......……………….

(...................................................)

ต ำแĀน่ง ผอ.กลุ่มบริĀำรงำนบุคคล

ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรýึกþำ.................................



ครู จ.18 ตามวิชาเอก

ÿูตรตรüจการกระจายครู

1 0 0
2 0 0
3 0 0
4 0 0
5 0 0
6 0 0

117 0 0
118 0 0
119 0 0
120 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0

ค าช้ีแจง ถูกต้อง

1. เรียงล าดับโรงเรียนตาม ชีท ปริมาณงาน

2.ใĀ้คัดลอกข้อมูล จากแบบโรงเรียน > ชีท ครูตาม จ.18  > แถüท่ี 19 "รüมครูตาม จ. 18 ÿอน" คอลัมภ์ B - AZ   มาüางโดยüางแบบพิเýþ > üางค่า

3. ช่องรüมท้ังÿ้ิน เป็นช่องประมüลผลระดับเขตพ้ืนท่ีการýึกþา (ได้ผูกÿูตรไü้แล้ü Ā้ามแก้ไข)
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แบบแÿดงจ านüนข้าราชการครูตาม จ.18   (รüมต าแĀน่งü่าง) จ าแนกตามÿาขาüิชาเอก ปีงบประมาณ พ.ý. 2564
ÿ านักงานเขตพ้ืนท่ีการýึกþา.............................เขต..........

ÿ่งพร้อมĀนังÿือ ÿ านักงานเขตพ้ืนท่ีการýึกþา..............................................เขต .........  ท่ี ýธ .......................  ลงüันท่ี ……………

ล าดับ ช่ือÿถานýึกþา

จ านüนข้าราชการครู ตาม จ 18  (รüมต าแĀน่งü่าง) จ าแนกตามÿาขาüิชาเอก

ผู้บริĀาร
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ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง
……………….......……………….
(.........................................)

ต ำแĀน่ง ผอ.กลุ่มบริĀำรงำนบุคคล
ÿ ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรýึกþำ..................................

üัน/เดือน/ปี  ....................................



Page 1 ผูเ้กษียณ ปี 2564 สอน

ตรูเกษียณ ตามวิชาเอก

check ผู้ÿอน

1 0 0 ถูกต้อง

2 0 0 ถูกต้อง

3 0 0 ถูกต้อง

118 0 0 ถูกต้อง

119 0 0 ถูกต้อง

120 0 0 ถูกต้อง

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ถูกต้อง

0 ถูกต้อง

ค ำช้ีแจง

1. เรียงล ำดับโรงเรียนตำม ชีท ปริมำณงำน

2.ใĀ้คัดลอกข้อมูล จำกแบบโรงเรียน > ชีท ครูตำม จ.18  > แถüท่ี 17 "ผู้เกþียณ ปี 2564 (ÿอน)" คอลัมภ์ B - AW   มำüำงโดยüำงแบบพิเýþ > üำงค่ำ

3. ช่องรüมท้ังÿ้ิน เป็นช่องประมüลผลระดับเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ (ได้ผูกÿูตรไü้แล้ü Ā้ำมแก้ไข)
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แบบแÿดงจ ำนüนข้ำรำชกำรครูท่ีเกþียณอำยุรำชกำร ปีงบประมำณ พ.ý. 2564 จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก

ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ.............................เขต..........
ÿ่งพร้อมĀนังÿือ ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ..............................................เขต .........  ท่ี ýธ .......................  ลงüันท่ี ……………
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จ ำนüนครูเกþียณอำยุรำชกำร ปีงบประมำณ พ .ý. 2564  จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก
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ขอรับรองว่าข้อมูลถูกต้อง

……………….......……………….

(...................................................)

ต ำแĀน่ง ผอ.กลุ่มบริĀำรงำนบุคคล

ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรýึกþำ.................................



1 0 0 0 ถูกต้อง

2 0 0 0 ถูกต้อง

3 0 0 0 ถูกต้อง

118 0 0 0 ถูกต้อง

119 0 0 0 ถูกต้อง

120 0 0 0 ถูกต้อง

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ถูกต้อง

0

ค ำช้ีแจง ถูกต้อง

1. เรียงล ำดับโรงเรียนตำม ชีท ปริมำณงำน

2.ใĀ้คัดลอกข้อมูล จำกแบบโรงเรียน > ชีท ครูตำม จ.18  > แถüท่ี 20 "ทดแทนคüำมต้องกำร"  คอลัมภ์ B - AU   มำüำงโดยüำงแบบพิเýþ > üำงค่ำ

3. ช่องรüมท้ังÿ้ิน เป็นช่องประมüลผลระดับเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ (ได้ผูกÿูตรไü้แล้ü Ā้ำมแก้ไข)

รĀัÿ

ÿถานýึกþา

(DMC 8 
Āลัก)

แบบแÿดงคüำมต้องกำรทดแทนอัตรำก ำลังครูท่ีเกþียณอำยุรำชกำร ปีงบประมำณ พ.ý. 2564 จ ำแนกตำมÿำขำüิชำเอก

ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ.............................เขต..........
ÿ่งพร้อมĀนังÿือ ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรýึกþำ..............................................เขต .........  ท่ี ýธ .......................  ลงüันท่ี ……………

ล าดับ ช่ือÿถานýึกþา
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(...................................................)

ต ำแĀน่ง ผอ.กลุ่มบริĀำรงำนบุคคล

ÿ ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรýึกþำ.................................
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เกณฑ์มาตรฐานüิชาเอกที่ก าĀนดใĀ้มีในÿถานýึกþา ÿังกัดÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพื้นฐาน 
 

(ÿ่งพร้อมĀนังÿือÿ ำนังงำนกงค.ค.คกี่ ก. ก202.ค. วกกกกกกกลงวันี่ กกกกกกกกตุลำ.มก05.5) 
   
  
 ตำมี่ กงค.ค.คกได้ง ำĀนดเงณฑ์อัตรำง ำลังข้ำรำชงำร.รูและบุ.ลำงรีำงงำร.ึงþำในÿถำน.ึงþำก
ÿังงัดÿ ำนังงำน.ณะงรรมงำรงำร.ึงþำขั้นพ้ืนฐำนกแจ้งตำมĀนังÿือÿ ำนังงำนกงค.ค.คกี่ ก. ก202.ค. วก03ก 
ลงวันี่ ก03ก ันวำ.มก05.3 และง ำĀนดเงณฑ์มำตรฐำนวิชำเองเพื อใĀ้ÿถำน.ึงþำม่อัตรำง ำลังข้ำรำชงำร.รู
และบุ.ลำงรีำงงำร.ึงþำี่ เĀมำะÿมกÿำมำรถจัดงำรเร่ยนรู้ได้อย่ำงม่.ุณภำพกลด.วำมเĀลื อมล้ ำีำงงำร.ึงþำก
.ืน.รูÿู่Ā้องเร่ยนกอันเป็นงำรเพิ มโองำÿงำรเข้ำถึงีรัพยำงรีำงงำร.ึงþำและเพิ มประÿิี ิภำพงำรบริĀำรงบประมำณ 
 อำ.ัยอ ำนำจตำม.วำมในมำตรำก19ก(0)กและก(4)กแĀ่งพระรำชบัญญัติระเบ่ยบข้ำรำชงำร.รู 
และบุ.ลำงรีำงงำร.ึงþำกพค.คก0547กงค.ค.คกจึงม่มติใĀ้ง ำĀนดเงณฑ์มำตรฐำนวิชำเองี่ ง ำĀนดใĀ้ม่ 
ในÿถำน.ึงþำกÿังงัดÿ ำนังงำน.ณะงรรมงำรงำร.ึงþำขั้นพ้ืนฐำนก(ใĀม่)กดังน่้ 
 

เกณฑ์มาตรฐานüิชาเอกที่ก าĀนดใĀ้มีในÿถานýึกþาระดับประถมýึกþา 
 

จ านüนนักเรียน 
จ านüนครู 

ตามเกณฑ์ ก.ค.ý.  
(อัตรา)  

1ก-ก42ก.น 1ก-ก4      ไมมีüิชาเอกเพิ่มเติม 

41ก–ก82ก.น .        
 ไมมีüิชาเอกเพิ่มเติม 

81ก–ก119ก.น 8        

üิชาเอกเพิ่มเติม 

นักเรียนตั้งแต่ 120 คน ขึน้ไป 
ปฐมวัย 

ประถม.งึþำ 
. ำนวณตำม 
เงณฑ์กงค.ค.ค 

        üิชาเอกเพิ่มเติม 
 

        
 

 

ĀมายเĀตุ  
1ค งรณ่ÿถำน.ึงþำี่ ม่จ ำนวนนังเร่ยนตั้งแต่ก119ก.นลงมำกใĀ้ง ำĀนดจ ำนวน.รูตำมวิชำเองี่ ง ำĀนดตำมช่วงจ ำนวนนังเร่ยนกกกก 
0ค งรณ่ÿถำน.ึงþำี่ ม่งำรจัดงำรเร่ยนงำรÿอนระดับปฐมวัยกใĀ้ง ำĀนด.รูวิชำเองปฐมวัย 
3ค งรณ่ÿถำน.ึงþำี่ ไม่ม่งำรจัดงำรเร่ยนงำรÿอนระดับปฐมวัยกไม่ต้องง ำĀนดวิชำเองปฐมวัย 
4ค งรณ่ÿถำน.ึงþำี่ อยู่ในเงณฑ์ี่ ม่วิชำเองเพิ มเติมได้กÿำมำรถง ำĀนดวิชำเองเพิ มเติมใĀ้ÿอด.ล้องงับบริบีของÿถำน.ึงþำ
 และเป็นไปตำมงรอบโ.รงÿร้ำงเวลำเร่ยนตำมĀลังÿูตรแงนงลำงงำร.ึงþำขั้นพื้นฐำนกและĀลังÿูตรÿถำน.ึงþำก 
5ค งรณ่ÿถำน.ึงþำี่ ม่จ ำนวนนังเร่ยนตั้งแต่ก102ก.นขึ้นไปกและง ำĀนด.รู.รบตำมวิชำเองี่ ง ำĀนดีั้งก8กงลุ่มÿำระงำรเร่ยนรู้แล้วก
 ÿำมำรถง ำĀนด.รูในวิชำเองเพิ มเติมได้ตำม.วำมต้องงำรจ ำเป็นซึ งÿอด.ล้องงับบริบีของÿถำน.ึงþำกและเป็นไปตำม
 งรอบโ.รงÿร้ำงเวลำเร่ยนตำมĀลังÿูตรแงนงลำงงำร.ึงþำขั้นพื้นฐำนกและĀลังÿูตรÿถำน.ึงþำ โดยจ ำนวน.รูต้องเป็นไปตำม
 เงณฑ์ี่ กงค.ค.คกง ำĀนด 
.ค วิชำเองงำรงำนอำช่พกเช่นก.Āงรรม, เงþตรงรรม, อุตÿำĀงรรมกฯลฯ 

 
 

ÿิ งี่ ÿ่งมำด้วยก1ก 

(งลุ่มÿำระงำรเร่ยนรู้ก8กงลุ่ม,กงิจงรรมพัฒนำผู้เร่ยน,ก
รำยวิชำ งิจงรรมี่ ÿถำน.ึงþำจัดเพิ มเติม 

ตำม.วำมพร้อมและจุดเน้น) 

ขยำยโองำÿีำงงำร.ึงþำ 

ประถม.ึงþำ ปฐมวัย ภำþำไีย 

üิชาเอกที่ก าĀนด 

.ณิต.ำÿตร์ ภำþำอังงฤþ 

วิียำ.ำÿตร์, 
เี.โนโลย่ 

ประถม.ึงþำ ปฐมวัย ภำþำไีย .ณิต.ำÿตร์ ภำþำอังงฤþ ÿัง.ม.ึงþำ 

วิียำ.ำÿตร์, 
เี.โนโลย่ 

ประถม.ึงþำ ปฐมวัย ภำþำไีย .ณิต.ำÿตร์ ภำþำอังงฤþ ÿัง.ม.ึงþำ 

วิียำ.ำÿตร์, 
เี.โนโลย่ 

ประถม.ึงþำ ปฐมวัย ภำþำไีย .ณิต.ำÿตร์ ภำþำอังงฤþ ÿัง.ม.ึงþำ 

วิียำ.ำÿตร์, 
เี.โนโลย่ ประถม.ึงþำ ปฐมวัย ภำþำไีย .ณิต.ำÿตร์ ภำþำอังงฤþ ÿัง.ม.ึงþำ 

.ิลป.ึงþำ, 
ีั.น.ิลป,์กดนตร,่ 

นำฏ.ิลป์, 

งำรงำนอำช่พ 
ÿุข.ึงþำ,กพล.ึงþำ, 

(งลุ่มÿำระงำรเร่ยนรู้ก8กงลุ่ม,ก
งจิงรรมพัฒนำผู้เร่ยน, 
รำยวิชำ งิจงรรมี่ 

ÿถำน.ึงþำจัดเพิ มเติม 
ตำม.วำมพร้อมและจุดเน้น) 

 



-ก0ก- 
 

เกณฑ์มาตรฐานüิชาเอกที่ก าĀนดใĀ้มีในÿถานýึกþาระดับมัธยมýึกþา 
 

  
จ านüนคร ู

ขั้นต่ า 
(อัตรา) 

จ านüนครูขั้นต่ าและüิชาเอกที่ก าĀนด  

  
ภาþาไทย 

  

  
คณิตýาÿตร์ 

  

  
ภาþาอังกฤþ 

  

  
ÿังคม ýาÿนา 
และüัฒนธรรม 

  

ม.ต้น (üิทยาýาÿตร์, เทคโนโลยี, 
คอมพิüเตอร์)   

ÿุขýึกþา, 
พลýึกþา 

  

ýิลปýึกþา, 
ทัýนýิลป์,  

ดนตรี, 
นาฏýิลป์ 

  

การงานอาชีพ 
(คĀกรรม, 

เกþตรกรรม, 
อุตÿาĀกรรม ฯลฯ) 

 üิชาเอกเพิ่มเติม 
(งลุ่มÿำระงำรเร่ยนรู้ก8กงลุ่ม,ก 

งิจงรรมพัฒนำผู้เร่ยน, 
รำยวิชำ งิจงรรม 

ี่ ÿถำน.ึงþำจัดเพิ มเติม 
ตำม.วำมพร้อมและจุดเน้น) 

ม.ปลาย (üิทยาýาÿตร์ท่ัüไป, ฟิÿิกÿ์, 
เคมี, ชีüüิทยา, เทคโนโลยี, 

คอมพิüเตอร์) 

10 1 1 1 1 1 1 1 1 2 
20 2 2 2 2 2 1 1 1 7 
29 2 2 2 3 3 1 1 1 14 
39 3 3 3 4 4 2 2 1 17 
49 4 4 4 5 5 2 2 1 22 
59 5 5 5 7 6 3 3 1 24 
68 6 6 6 8 7 3 3 2 27 
78 7 7 7 9 8 4 4 2 30 
88 7 7 7 10 10 4 4 2 37 
98 8 8 8 11 11 5 5 2 40 

107 9 9 9 12 12 5 5 3 43 
117 10 10 10 13 13 6 6 3 46 
127 11 11 11 14 14 6 6 3 51 
137 11 11 11 15 15 7 7 3 57 
146 12 12 12 16 16 7 7 4 60 
156 13 13 13 17 17 8 8 4 63 
166 14 14 14 18 18 8 8 4 68 
176 15 15 15 20 19 9 9 4 70 
185 15 15 15 21 20 9 9 5 76 
195 16 16 16 22 21 10 10 5 79 
205 17 17 17 23 22 10 10 5 84 
215 18 18 18 24 23 11 11 5 87 
224 19 19 19 25 24 11 11 6 90 
234 20 20 20 26 25 12 12 6 93 
244 20 20 20 27 26 12 12 6 101 

 

ĀมายเĀตุ 
1ค จ ำนวน.รูขั้นต  ำกĀมำยถึงกจ ำนวน.รูี่ ใช้เป็นฐำนในงำรง ำĀนด.รูตำมวิชำเองก(ตัวอย่ำงตำมÿิ งี่ ÿ่งมำด้วยก0)กก 
0ค งำรง ำĀนดจ ำนวน.รูตำมเงณฑ์มำตรฐำนวิชำเองก.วรง ำĀนด.รูตำมงลุ่มÿำระงำรเร่ยนรู้ใĀ้.รบีั้งก8กงลุ่มง่อนกÿ่วนี่ เĀลือ
 ÿำมำรถง ำĀนด.รูในวิชำเองเพิ มเติมได้ตำม.วำมต้องงำรจ ำเป็นซึ งÿอด.ล้องงับบริบีของÿถำน.ึงþำกและเป็นไปตำม  
 งรอบโ.รงÿร้ำงเวลำเร่ยนตำมĀลังÿูตรแงนงลำงงำร.ึงþำขั้นพื้นฐำนและĀลังÿูตรÿถำน.ึงþำกโดยจ ำนวน.รูต้องเป็นไปตำม
 เงณฑ์ี่ กงค.ค.คกง ำĀนด 
 
 
 



 
 

ตัüอย่างการก าĀนดอัตราก าลังÿายงานการÿอนตามเกณฑ์มาตรฐานüิชาเอกที่ก าĀนดใĀ้มีในÿถานýึกþา  
ÿังกัดÿ านักงานคณะกรรมการการýึกþาขั้นพื้นฐาน 

กรณีÿถานýึกþาระดับประถมýึกþา  
 Āลักการ ใĀ้ก ำĀนดจ ำนüนครูตำมüิชำเอกตำมช่üงจ ำนüนนักเรียนตำมตำรำงเกณฑ์มำตรฐำนüิชำเอก 
ทีก่ ำĀนดใĀ้มีในÿถำนýึกþำระดับประถมýึกþำ โดยไม่ต้องเรียงล ำดับüิชำเอก  
 

 ตัüอย่ำงที่ 1 โรงเรียน ก. เป็นÿถำนýึกþำที่เปิดÿอนระดับปฐมüัยและประถมýึกþำ มีจ ำนüนนักเรียนทั้งĀมด 
24 คน และ กýจ. มีมติใĀ้มีอัตรำก ำลังÿำยงำนกำรÿอนได้ 3 อัตรำ ดังนั้น โรงเรียน ก. จึงต้องก ำĀนดครู 1 อัตรำ  
ในüิชำเอกปฐมüัย เนื่องจำกมีกำรเปิดÿอนในระดับปฐมüัย ÿ ำĀรับครูอีก 2 อัตรำ ÿำมำรถก ำĀนดในüิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ Āรือภำþำอังกฤþได ้โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
 

 ตัüอย่ำงที่ 2 โรงเรียน ข. เป็นÿถำนýึกþำที่เปิดÿอนระดับประถมýึกþำ มีจ ำนüนนักเรียนทั้งĀมด 70 คน 
ตำมเกณฑ์อัตรำก ำลังที่ ก.ค.ý. ก ำĀนด มีอัตรำก ำลังÿำยงำนกำรÿอนได้ 6 อัตรำ ดังนั้น โรงเรียน ข.  
ÿำมำรถก ำĀนดครูทั้ง 6 อัตรำ ในüิชำเอกต่ำง ๆ ตำมเกณฑ์มำตรฐำนüิชำเอกที่ก ำĀนดใĀ้มีในÿถำนýึกþำ 
ระดับประถมýึกþำ คือ üิชำเอกประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์  ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ  
และüิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ และไม่ต้องก ำĀนดครูในüิชำเอกปฐมüัย    
 

 ตัüอย่ำงที่ 3 โรงเรียน ค. เป็นÿถำนýึกþำที่เปิดÿอนระดับประถมýึกþำ มีจ ำนüนนักเรียนทั้งĀมด 100 คน 
ตำมเกณฑ์อัตรำก ำลังที่ ก.ค.ý. ก ำĀนด มีอัตรำก ำลังÿำยงำนกำรÿอนได้ 8 อัตรำ ดังนั้น โรงเรียน ค.  
ÿำมำรถก ำĀนดครูใĀ้ครบทั้ง 8 อัตรำ ในüิชำเอกต่ำง ๆ ตำมเกณฑ์มำตรฐำนüิชำเอกที่ก ำĀนดใĀ้มีในÿถำนýึกþำ
ระดับประถมýึกþำ โดยไม่ต้องก ำĀนดครูในüิชำเอกปฐมüัย ดังนี้ 
   ก. กรณีก าĀนดครูในüิชาเอกที่เป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม 
   1) ก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน (จ ำนüน 6 อัตรำ) คือ üิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ  
   2) ก ำĀนดเพ่ิมเติมในüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่ม ได้อีก 2 อัตรำ ได้แก่ 
üิชำเอกประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์ Āรือเทคโนโลยี  
โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ  
    ข. กรณีก าĀนดครูในüิชาเอกที่เป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม + กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   1) ก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน (จ ำนüน 6 อัตรำ) คือ üิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ  
   2) ก ำĀนดกิจกรรมพัฒนำผู้ เรียนตำมĀลักÿูตรแกนกลำงกำรýึกþำขั้นพ้ืนฐำน 
และĀรือก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่ม ได้อีก 2 อัตรำ โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
   ค. กรณีก าĀนดครูในüิชาเอกที่เป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม + รายüิชา/กิจกรรม 
ที่ÿถานýึกþาจัดเพิ่มเติมตามคüามพร้อมและจุดเน้น 
   1) ก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน (จ ำนüน 6 อัตรำ) คือ üิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ  
   2) ก ำĀนดüิชำเอกตำมรำยüิชำĀรือกิจกรรมที่ÿถำนýึกþำจัดเพ่ิมเติมตำมคüำมพร้อม
และจุดเน้น โดยใĀ้ÿถำนýึกþำก ำĀนดüิชำเอกตำมกรอบโครงÿร้ำงเüลำเรียนตำมĀลักÿูตรแกนกลำงกำรýึกþำขั้นพ้ืนฐำน
และĀลักÿูตรÿถำนýึกþำ ได้อีก 2 อัตรำ โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
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   ง. กรณีก าĀนดครูในüิชาเอกที่เป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม + กลุ่มÿาระการเรียนรู้ 
8 กลุ่ม + กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
   1) ก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน (จ ำนüน 6 อัตรำ) คือ üิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
   2) ก ำĀนดüิชำเอกเพ่ิมเติมตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้  8 กลุ่ม จ ำนüน 1 อัตรำ ได้แก่  
üิชำเอกประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ  
   3) ก ำĀนดกิจกรรมพัฒนำผู้ เรียนตำมĀลักÿูตรแกนกลำงกำรýึกþำขั้นพ้ืนฐำน  
จ ำนüน 1 อัตรำ  
  จ. กรณีก าĀนดครูในüิชาเอกที่เป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม + กลุ่มÿาระการเรียนรู้ 
8 กลุ่ม + รายüิชา/กิจกรรมที่ÿถานýึกþาจัดเพิ่มเติมตามคüามพร้อมและจุดเน้น 
   1) ก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน (จ ำนüน 6 อัตรำ) คือ üิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
   2) ก ำĀนดüิชำเอกเพ่ิมเติมตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้  8 กลุ่ม จ ำนüน 1 อัตรำ ได้แก่  
üิชำเอกประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
   3) ก ำĀนดรำยüิชำ/กิจกรรมที่ÿถำนýึกþำจัดเพ่ิมเติมตำมคüำมพร้อมและจุดเน้น 
จ ำนüน 1 อัตรำ 
   ฉ. กรณีก าĀนดครูในüิชาเอกที่เป็นกลุ่มÿาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม + กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน + 
รายüิชา/กิจกรรมที่ÿถานýึกþาจัดเพิ่มเติมตามคüามพร้อมและจุดเน้น 
   1) ก ำĀนดüิชำเอกตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน (จ ำนüน 6 อัตรำ) คือ üิชำเอก
ประถมýึกþำ ภำþำไทย คณิตýำÿตร์ ภำþำอังกฤþ ÿังคมýึกþำ üิทยำýำÿตร์/เทคโนโลยี โดยไม่ต้องเรียงล ำดับ 
   2) ก ำĀนดกิจกรรมพัฒนำผู้ เรียนตำมĀลักÿูตรแกนกลำงกำรýึกþำขั้นพ้ืนฐำน  
จ ำนüน 1 อัตรำ  
   3) ก ำĀนดรำยüิชำ/กิจกรรมที่ÿถำนýึกþำจัดเพ่ิมเติมตำมคüำมพร้อมและจุดเน้น 
จ ำนüน 1 อัตรำ    
 
กรณีÿถานýึกþาระดับมัธยมýึกþา  
 Āลักการ เมื่อค ำนüณตำมÿูตรค ำนüณอัตรำก ำลังแล้ü ใĀ้น ำอัตรำก ำลังÿำยงำนกำรÿอนที่ค ำนüณได้ 
มำพิจำรณำจ ำนüนครูขั้นต่ ำตำมตำรำงเกณฑ์มำตรฐำนüิชำเอกที่ก ำĀนดใĀ้มีในÿถำนýึกþำระดับมัธยมýึกþำ 
ซึ่งคüรก ำĀนดจ ำนüนครูขั้นต่ ำตำมที่ก ำĀนดในแต่ละüิชำใĀ้ครบกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มก่อน ÿ่üนที่เĀลือ
ÿำมำรถก ำĀนดครูในüิชำเอกเพ่ิมเติมได้ตำมคüำมต้องกำรจ ำเป็นของÿถำนýึกþำ โดยพิจำรณำใĀ้เป็นไปตำม
กลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่ม กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน Āรือรำยüิชำ/กิจกรรมที่ÿถำนýึกþำจัดเพ่ิมเติมตำมคüำมพร้อม
และจุดเน้น ทั้งนี้ üิชำเอกเพ่ิมเติมต้องเป็นไปตำมกรอบโครงÿร้ำงเüลำเรียนตำมĀลักÿูตรแกนกลำงกำรýึกþำ
ขั้นพ้ืนฐำนและĀลักÿูตรÿถำนýึกþำ 
 

 ตัüอย่ำงที่ 4 โรงเรียน ง. เป็นÿถำนýึกþำที่เปิดÿอนระดับมัธยมýึกþำ เมื่อค ำนüณตำมÿูตรค ำนüณอัตรำก ำลังแล้ü 
มีอัตรำก ำลังÿำยงำนกำรÿอนตำมเกณฑ์ที่ ก.ค.ý. ก ำĀนด ได้ 14 อัตรำ ดังนั้น โรงเรียน ง. จึงต้องก ำĀนดจ ำนüนครู 
โดยใช้ฐำนตำมจ ำนüนครู (ขั้นต่ ำ) ที ่10 อัตรำ และก ำĀนดจ ำนüนครูขั้นต่ ำในแต่ละüิชำเอกใĀ้ครบกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้
ทั้ง 8 กลุ่มก่อน ÿ ำĀรับจ ำนüนครูที่เĀลือ 6 อัตรำ ÿำมำรถก ำĀนดครูในüิชำเอกเพ่ิมเติมได้ตำมคüำมต้องกำร
จ ำเป็นของÿถำนýึกþำ โดยอำจพิจำรณำใĀ้เป็นไปตำมกลุ่มÿำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่ม Āรือกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
Āรือรำยüิชำ/กิจกรรมที่ÿถำนýึกþำจัดเพ่ิมเติมตำมคüำมพร้อมและจุดเน้น ทั้งนี้ üิชำเอกเพ่ิมเติมต้องเป็นไปตำม
กรอบโครงÿร้ำงเüลำเรียนตำมĀลักÿูตรแกนกลำงกำรýึกþำขั้นพ้ืนฐำนและĀลักÿูตรÿถำนýึกþำ 
 



 


